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Birim

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Gorev Adr

Cerrahi Teknisyen

Amir ve Ust Amirler

Anabilim Dali1 Bagkani, Servis Sorumlu Hemsiresi

Birim Sorumlusu

Anabilim Dali Bagkani, Servis Sorumlu Hemsiresi

Gorev Devri

Yoklugunda yerine yonetimin uygun gordiigii baska bir personel vekalet eder.

Gorev Amaci

Kurumun, belirledigi politikalar dogrultusunda calisan, ameliyatta kullanilan
tim cerrahi malzemelerin hazirlanmasin1 ve ameliyat sirasinda kullaniimasini
saglayabilen, cerraha ameliyat sirasinda yardim eden yardimci cerrahi saghk

personelidir.

Temel is ve

Sorumluluklar

1. Ameliyat 6ncesi ameliyat masasini, hasta 1sitma sistemini, koter cihazini
ve aspiratorii hazirlar.

2. Hastalarin ameliyathaneye alinmasina ve ameliyathaneden cikarilmasina
yardim eder.

3. Ameliyathanedeki biitiin cihaz ve aletlerin bakimini, temizligini,
muhafazasini ve tedarik edilmesini saglar.

4. Ameliyathaneye ilk defa girecek kisilere (6grenci, teknik bakim elemant,
misafir 0gretim {iyesi...) refakat eder.

5. Ameliyathane sterilizasyonunun korunmasini saglar.

6. Ameliyat sonrasinda kullanilan aletlerin yikanmasini, paketlenmesini ve
sterilizasyonunu (mikroptan arindirma) yaparak muhafazasini saglar.

7. Goriintiilenecek veya kayit edilecek ameliyatlar i¢in kamerayr kullanima
hazirlar.

8. Ameliyat odalarmin 1sisini, nemini ve aydmlanmasini kontrol eder,
istenmeyen durumlart amirine bildirir.

9. Ameliyathaneye gelen hastalarin ameliyat kayit defterine kaydini yapar,
maliyet formlarini doldurur.

10. Kurumun ve amirinin belirledigi hizmet i¢i egitim programlarina ve

toplantilara katilir.

Hazirlayan

Kontrol Eden Onaylayan

BoOlUm Sorumlusu Kalite Yénetim Temsilcisi Bashekim
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11. Amirinin hasta ile ilgili verdigi diger gorevleri yerine getirir.
12. Gorevini Kalite Yonetim Sistemi politikasi, hedefleri ve prosediirlerine

uygun olarak yiirttiir.

Yetkiler

Gerekli Nitelikler 1. 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim
Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak

2. Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak

3. Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun

¢ozme niteliklerine sahip olmak.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
BoOlUm Sorumlusu Kalite Yénetim Temsilcisi Bashekim




