1. BIRIM BILGILERI
1-Birim Hakkinda Bilgiler
1-Iletisim Bilgileri.
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T.C. Erciyes Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Hastaneleri 38039
Melikgazi, Kayseri

TEL:0352 207 66 66/29000-29001
2-Tarihsel Gelisimi

TARIHSEL GELISIM

Erciyes Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 2003 yilinda kurulmus ve 2004 yilinda 7 6gretim
liyesi, 4 arastirma gorevlisi ile gegici olarak tahsis edilen binada klinik hizmetlerini vermeye
baslamstir.

Dogduklar: topraklara vefa borcunu ddemeyi kendilerine ilke edinen Kayserili saygideger
isadam1 Mehmet TATARve esi Hiilya TATAR tarafindan iki blok olarak yaptirilan Dis
Hekimligi Fakiiltesi, 2006 yili sonunda egitim-6gretim, arastirma ve klinik hizmetlerini yeni
binasinda siirdiirmeye baslamistir. Buna ilave olarak kisa bir siire igerisinde hizla biiyiiyen
Fakiiltemizde, iilkemizin dis hekimligi alanindaki ilk brans hastanesi olma 6zelligini tasiyan
Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Hastanesi, Giilsah ve Mert TATAR kardesler tarafindan
yaptirilarak Universitemize bagislanmistir. Hasta kabuliine 2010 yilinda baslayan bu
hastanemizin resmi agilisi, 2011 yilinda yapilmistir. Saygideger Tatar ailesinin Fakiiltemiz
adma yaptirmis oldugu ii¢ blogun yam sira, devlet biitcesiyle dordiincii blogun yapimi
tamamlanmis ve 2012 yilinda hizmete acilmistir.

2010 yilinda Tiirk ve Alman Akreditasyon Kurumlarinca kapsamli bir denetimden gegen
Fakiiltemize, “Dis Hekimligi Lisans ve Doktora Egitimi, Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Faaliyetleri ve Agiz-Dis Saghg1 Teshis ve Tedavi Hizmetleri” alanlarinda ISO 9001-2008
Kalite Yonetim Belgesi verilmistir. 2014 yilinda ise Tiirk Standartlar1 Enstitiisii tarafindan
Kalite Yonetim Belgesi yenilenmistir. Bununla birlikte, 17 Ekim 2011 tarih ve 28087 sayili
Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren “Erciyes Universitesi Dis Hekimligi Uygulama
ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi“ ile Fakiiltemizin yatakli bir tedavi kurumu oldugu
tescillenmistir.

Fiziki gelisimini hizla siirdiiren Fakiiltemiz, bu basarisinin yani sira egitim-6gretim ve bilimsel
faaliyetlerde de ayni basariy1 gostermektedir. 2004 yilinda toplam 11 kisilik kurucu akademik
kadrosuyla goreve baslayan Fakiiltemiz bilinyesinde bugilin 32 0Ogretim {iyesi, 2 Ogretim
gorevlisi, 123 arastirma gorevlisi ve 15 doktora 6grencisi olmak {izere toplam 172 kisiden
olusan geng ve dinamik bir akademik kadro mevcuttur. Ogretim iiyesi basina diisen uluslararasi
yayin siralamasinda da Fakiiltemiz her yil zirvede yer almaktadir. Ulusal ve uluslararasi
toplantilarda pek ¢ok bilimsel ddiile layik goriilen Fakiiltemizin basaris1 kamuoyunda biiyiik
ilgi uyandirmis, yerel ve ulusal basinin ilgisini ¢ekmistir.

2005-2006 egitim-Ogretim yilinda 26 Ogrenciyle egitime baslayan Fakiiltemizde bugiin
itibariyle yabanci uyruklu 6grencilerde dahil olmak {izere toplam 547 6grenci bulunmakta ve



bu yi1l 8’inci déonem mezunlarim1 verecek olmanin heyecanini, mutlulugunu ve gururunu
yasamaktadir.

Diger verilerle ilgili tablolar ekte sunulmustur.
3-Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon
Dogru tan1 koyabilen, uygun tedavi yapabilen ve koruyucu hekimlik anlayisiyla toplum

sagligin1 gozeten, iletisim becerisi yiiksek, meslek etik degerlerine bagli, arastirmaci hekimler
yetistirmek ve ¢alisan — hasta memnuniyetini artirmaktir.

Vizyon

Tiirkiye’de ve diinyada teknoloji, egitim ve bilimsel ag¢idan s6zii gecen bir dis hekimligi
fakiiltesi olmak.

Degerler ve Ilkeler

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilaplarina baglilik,

Ifade 6zgiirliigiiniin korunmasi ve katilimeilik,

Hukukun istiinliigiine, Insan haklarma ve toplumsal degerlere saygi,

Bilimsel etik kurallara sahip ¢ikma,

Yaratici diislincenin gelistirilmesi,

Stirekli gelisme ortaminin saglanmasi,

Uretilen bilgi ve hizmette kalitenin korunmast,

Paydas memnuniyetinin saglanmast,

Cevre bilincinin saglanmasi ve

Dis Hekimligi Fakiiltesi kimliginin olusturulmasi ve korunmasi.
Hedefler:

Bilimsel arastirmalarin desteklenmesinde bilime katki saglayacak, evrensel nitelige sahip ve
paydaglara yararli olacak bilgi ve teknoloji tiretimini dikkate almak,

1. Lisans ve lisanstistii egitim-0gretimde evrensel standartlara gére 6grenci yetistirmek,
2. Koruyucu hekimlik ilkelerini benimsemis hekimleri topluma kazandirmak

3. Topluma agiz, dis saglig1 bilincini kazandirmak,



4. Toplumda Erciyes Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi’nin adinin takdirle algilanmasini
saglamak,

5. Katilimci1 yonetim anlayisin1 benimsemek,

6. Basaril1 6grenci ve personeli tesvik etmek,

7. Yeni yatirimlarda hayirseverlerin destegini almak,

8. Ogrenci ve personele Erciyes Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi mensubu olma bilincini
yerlestirmek.

4-Egitim-Ogretim Hizmeti Sunan Birimleri

Dis Hekimligi program tiirii Dis Hekimligi lisans programidir.Egitim dili Tiirkce'dir. Cift Ana
dal,yan dal,ortak dal mevcut degildir.

S-Arastirma Faaliyetinin Yiiriitiildiigii Birimleri
LABORATUVARIMIZ:
Dis hekimligi Fakiiltesi biinyesinde bir adet arastirma laboratuvar:1 mevcuttur. Egitim
ogretim faaliyetlerinde bu laboratuvar kullanilmaktadir. Laboratuvar hakkinda detayh
bilgi Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigu bilgilerinde mevcuttur.
Arastirma Laboratuvari: Laboratuvarlarimiz biinyesinde bulundurdugu deney
diizenekleri ve cihazlar sayesinde lisansiistii arastirmalarin yani sira lisans egitimine
yonelik arastirmalarinda yapilmasina olanak saglamak icin kurulmustur.
6-Birimin Organizasyonel Semasi
1. Organizasyonel Yapisi: Dis Hekimligi Fakiiltesinin en iist idari amiri Dekandir.
2. Kurul ve Komisyonlar:
Kurullar:

Fakiilte Kurulu

Fakiilte Yonetim Kurulu

Is Sagligi ve Giivenligi Kurulu



Alt Kurullar:
Doéner Sermaye Satin Alma Alt Kurulu
Déoner Sermaye Muayene Alt Kurulu
Yurtdist Iliskiler Alt Kurulu
Enfeksiyon Kontrol Alt Kurulu
Sosyal Kiiltiirel Etkinlikler Alt Kurulu

Doner Sermaye Dagitim, inceleme Ve Degerlendirme Alt Kurulu

Hasta Takip Ve Otomasyon Alt Kurulu

Egitim-Ogretim Es Giidiim Alt Kurulu

Toplum Agiz Ve Dis Saghigi Alt Kurulu

Bilgi Islem Alt Kurulu

Tedavi islemleri Kontrol, Izleme Ve Itiraz Alt Kurulu

Kalite YoOnetim Sistemleri Alt Kurulu

Ogrenci Burs Alt Kurulu

Radvyasvyon Giivenligi Alt Kurulu

Ilac Yonetimi Alt Kurulu

Rpt Komisyonu

Hasta Giivenligi Alt Kurulu

Calisan Guvenligi Alt Kurulu

Hizmet Ici Egitim Alt Kurulu

Tesis Guvenligi Alt Kurulu

Organizasyona iligkin tablo ektedir.
BELGELER

Dosya Adi

2. KALITE GUVENCESI SISTEMI
1. Kalite Politikasi


http://dent.erciyes.edu.tr/Fakulte_Alt_Kurullari.aspx#ContentPlaceHolder1_ContentPlaceHolder1_RPT_AltKurulGrup_accordion16_5
http://dent.erciyes.edu.tr/Fakulte_Alt_Kurullari.aspx#ContentPlaceHolder1_ContentPlaceHolder1_RPT_AltKurulGrup_accordion17_6
http://dent.erciyes.edu.tr/Fakulte_Alt_Kurullari.aspx#ContentPlaceHolder1_ContentPlaceHolder1_RPT_AltKurulGrup_accordion18_7
http://dent.erciyes.edu.tr/Fakulte_Alt_Kurullari.aspx#ContentPlaceHolder1_ContentPlaceHolder1_RPT_AltKurulGrup_accordion19_8
http://dent.erciyes.edu.tr/Fakulte_Alt_Kurullari.aspx#ContentPlaceHolder1_ContentPlaceHolder1_RPT_AltKurulGrup_accordion110_9
http://dent.erciyes.edu.tr/Fakulte_Alt_Kurullari.aspx#ContentPlaceHolder1_ContentPlaceHolder1_RPT_AltKurulGrup_accordion111_10
http://dent.erciyes.edu.tr/Fakulte_Alt_Kurullari.aspx#ContentPlaceHolder1_ContentPlaceHolder1_RPT_AltKurulGrup_accordion112_11
http://dent.erciyes.edu.tr/Fakulte_Alt_Kurullari.aspx#ContentPlaceHolder1_ContentPlaceHolder1_RPT_AltKurulGrup_accordion113_12
http://dent.erciyes.edu.tr/Fakulte_Alt_Kurullari.aspx#ContentPlaceHolder1_ContentPlaceHolder1_RPT_AltKurulGrup_accordion114_13
http://dent.erciyes.edu.tr/Fakulte_Alt_Kurullari.aspx#ContentPlaceHolder1_ContentPlaceHolder1_RPT_AltKurulGrup_accordion115_14
http://dent.erciyes.edu.tr/Fakulte_Alt_Kurullari.aspx#ContentPlaceHolder1_ContentPlaceHolder1_RPT_AltKurulGrup_accordion116_15
http://dent.erciyes.edu.tr/Fakulte_Alt_Kurullari.aspx#ContentPlaceHolder1_ContentPlaceHolder1_RPT_IsSagligiAltKurulGrup_accordionIsSagligi11_0
http://dent.erciyes.edu.tr/Fakulte_Alt_Kurullari.aspx#ContentPlaceHolder1_ContentPlaceHolder1_RPT_IsSagligiAltKurulGrup_accordionIsSagligi12_1
http://dent.erciyes.edu.tr/Fakulte_Alt_Kurullari.aspx#ContentPlaceHolder1_ContentPlaceHolder1_RPT_IsSagligiAltKurulGrup_accordionIsSagligi13_2
http://dent.erciyes.edu.tr/Fakulte_Alt_Kurullari.aspx#ContentPlaceHolder1_ContentPlaceHolder1_RPT_IsSagligiAltKurulGrup_accordionIsSagligi14_3
http://erukalite.erciyes.edu.tr/dosya/7956_5b649310-f6a7-4e3b-9518-2d468d7129ee1.2%20Tarihsel%20gelişim.rar

Kalite yonetim Sistemi, Arastirma ve Uygulama Merkezi Midiirliigli ve Dis Hekimligi
Fakiiltesi ile entegre sekilde yiiriitiilmektedir. Merkez Miidiirligli ve Dekanligin ¢alistig1 ortak
komisyonlar Dekana bagli olarak gérevlerini siirdiirmektedir.

Ayrica; Egitim ve arastirma konusunda Dis Hekimligi Fakiiltesi, 21-24 Nisan 2014 tarihleri
arasinda, Avrupa Dis Hekimligi Egitimi Dernegi (Association for Dental Education in Europe
(ADEE) adina gelen gozlemci heyeti tarafindan ziyaret edildi. Fakiiltemiz ADEE tarafindan
denetlenen iilkemizdeki altinct Dis Hekimligi Fakiiltesi olmustur. 28-30 Agustos 2014
tarihlerinde Lentonya’nin bagkenti Riga’da diizenlenmis olan 40’inc1t ADEE yillik Kongresinde
ADEE Yo6netim Kurulu tarafindan Fakiiltemize Sertifika ve olumlu rapor verilmistir.

* Kalite El kital_)l, Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Hastanesi olarak hazirlanmis ve Merkez
Midiirligiimiiz BIDR da sunulmustur.

Kurum stratejik planini olustururken misyon ve vizyonu ile uyumlu olmasina dikkat etmistir.
Egitim 6gretim ve arastirma gelistirme faaliyetleri ile Ortiisen stratejik planlar yapmis ve tim
birimlerden de ayn1 dogrultuda eylem plani olusturmasi istenmistir.

Kalite politikamiz web sayfasinda ve hizmet binalarinda panolarda paydaslarla paylagilmistir.

Kurumun yillik degerlendirme toplantilar1 ve hazirlanan stratejik plan analizleri, kalite
politikasi ile uyumlu faaliyetler gergeklestirildigini gostermektedir.

2. Birim Kalite Giivence Komisyonlarinin Gorev, Sorumluluk ve Faaliyetleri
Birim Kalite Giivence Komisyonunun Goérev, Sorumluluk ve Faaliyetleri

§ Kalite komisyonunun birimde goérev ve sorumluluklarini yerine getirmek iizere kurmus
oldugu kalite yonetim sistemi bulunmaktadir. Kalite yonetim sistemi yapisi tanimlanmis ve ekte
sunulmustur.

§ Kalite Yonetim sistemi igerisinde var olan birim kalite sorumlular1 ayn1 zamanda Kalite
Gilivence Komisyonu Uyeleridir.

§ Birimde kalite yonetiminden sorumlu birim Kalite Yonetim Birimidir. Kalite Ydnetim
Temsilcisi ve Kalite Yonetim Direktorii gorev tanimi belirlenmis ve ekte sunulmustur. Kalite
Y Onetim sistemi ¢atis1 altinda dort alt kurul kurulmus ve goérev tanimi ekte sunulmustur.

§ Birimde kalite yOnetimi c¢aligmalarinda tiim alt birimlerin katiliminin/temsiliyetinin
saglanmas1 amaciyla her birimden iiye olmasi kosuluyla birim Kalite Sorumlular
belirlenmistir. Periyodik olarak toplantilar yapilmakta ve bilgi paylasimi yapilmaktadir.

§ Birimde kalite giivence komisyonu tarafindan kalite kiiltlirlinlin benimsenmesi ve
yayginlagsmasi i¢in birim kalite sorumlularinin da bulundugu kapsamli toplantilar
diizenlenmektedir.

§ Birimdeki liderlerin birimin amaglar1 ve hedefleri dogrultusunda c¢alisanlarin hedef birligini
saglama yOntemi ise caligsanlarla yapilan ortak goriis paylasimi toplantilaridir. Yilda iki defa



amag ve hedeflerin degerlendirme toplantilar1 diizenlenir. Bunun yanin sira ¢aliganlarla ortak
gorilis paylasimi yapilan ve sorunlarin dile getirildigi toplantilar da mevcuttur.

Ilgili diger dokiimanlar ekte mevcuttur.

BELGELER

Dosya Adi
Dosya Adi

Dosya Ad1
3. Paydas Katilim

Paydas katilimi ile ilgili belgeler ekte sunulmustur.

BELGELER

Dosya Adi

3. EGITIM - OGRETIM

1- Programlarin Tasarimi ve Onayi

Programlarin Tasarim ve Onayi;

§ Birimde egitim-ogretim programlarinin tasarim yontemi: Fakiiltemizde Egitim Ogretim
Es Giidiim Alt Kurulu aracilig1 ile tasarim faaliyetleri gerceklestirilmektedir. Ulke genelinde
Dis Hekimligi i¢in belirlenmis olan Dis Hekimligi Ulusal Cekirdek Egitim Programi (DUCEP),
Dis Hekimligi ¢ekirdek miifredat programi olusturmaya calismaktadir. Bu caligmalar ile
uygunluk gosterecek sekilde, ¢ekirdek egitimle uyumlu program hazirlanmasina
calisilmaktadir.

§ Programlarin tasarimina paydas katihmu: Ulke genelindeki diger dis hekimligi fakiilteleri
ile Egitim miifredatinda bulunan fakat yiiriitiilmeleri dis hekimligi fakiiltesi icinde yapilmayan
dersler i¢in bu derslerin uygulanmasinda yardim alinan tiim fakiilteler (Tip Fakiiltesi, Eczacilik
Fakiiltesi, Veterinerlik Fakiiltesi, Saglik hizmetleri Meslek Yiiksek okulu, Giizel Sanatlar
Fakiiltesi, Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi)

§ Egitim-0gretimin her seviyesinde 6grencilere arastirma yetkinligini kazandirmak iizere
gerceklestirilen faaliyetler: Universite biinyesindeki arastirma merkezlerinin dgrencilere
verilen egitimde anlatildig1 sekilde calisma prensiplerini diizenlemesi, (Universite biinyesinde
bulunan Teknoloji Transfer Ofisinin ve burada yapilan ¢alismalarin tanitiminin yapildig: teknik
geziler) Universite genelinde uluslar arasi basari kazanmis 6gretim iiyesi ve Ogretim
elemanlarinin Fakiiltemiz uzmanlik ve lisans 6grencileri ile bulusmasinin saglanmasi,

§ Birimdeki 6gretim programlarimin amaclari, kazanimlar1 ve ders bilgi paketlerinin
hazirlanmasi ve kamuoyuyla paylasilmasi: Ogrenci programlari ve ders bilgi paketleri ile
ilgili yapilandirmalar, miifredatimizda bulunan derslerden sorumlu 6gretim iiyeleri tarafindan
hazirlanmakta web ortamia yiiklenmekte ve kontrolleri Egitim Ogretim Es Giidiim Alt Kurulu
tarafindan yapildiktan sonra {iniversite ve fakiilte web sayfalarinda paylagilmaktadir.

§ Program yeterliliklerinin TYYC ile uyumunun saglanmasi: Program yeterliliklerinin
TYYC ile uyumlu hazirlanan program yeterlilikleri her egitim 6gretim doneminin nisan ayinda


http://erukalite.erciyes.edu.tr/dosya/7963_8b0cdee2-f111-435b-b5f0-1f0112a496f4Fakülte%20Yönetim%20Anketi.rar
http://erukalite.erciyes.edu.tr/dosya/7963_670fb9cc-61a7-49de-9842-04b6848bdceeStaj%20Değerlendirme%20Anketi.rar
http://erukalite.erciyes.edu.tr/dosya/7963_af265931-fb62-480b-a92e-3d2127932f4cÖğretim%20Üyesi%20Değerlendirme%20Anketi.rar
http://erukalite.erciyes.edu.tr/dosya/7964_37110b55-570b-44ee-8225-88fac381068aPaydaş%20listesi%20Paydaşların%20Karar%20Alma%20%20Sürecine%20Katılımı_Mezun.rar

yeniden giincellenmekte, kredilendirme ve igerik agisindan programdan istenen rakamsal ve
ilkesel sartlara uygunlugu saglanmaya caligilmaktadir.

Birime ait belgeler

§ Birimin egitim-6gretim politikasi ve stratejik amaglari
(http://dent.erciyes.edu.tr/Mevzuat.aspx#)linkinden ulasilabilir.

§ Programlarin amaglar1 ve 6grenme ¢iktilarinin TYYC ile
iligkisi(https://dbp.erciyes.edu.tr/Degree/Default.aspx?FakulteKod=140)

§ Program ve ders bilgi paketlerinin ilan edildigi web
sayfalari(http://dent.erciyes.edu.tr/Ders_Programi.aspx)

§ Program ciktilar1 ve ders kazanimlarinin
iligskilendirilmesi(https://dbp.erciyes.edu.tr/Program/P3.aspx)

§ Program tasarimi, onayi ve giincellemesinde kullanilan tanimli siiregler (yonetmelik,
yonerge, stire¢ tanimi, rehber, kilavuz vb.)(http://dent.erciyes.edu.tr/Mevzuat.aspx)

§ Her seviyedeki programda 6grenci is yiikii kredilerinin tanimlanmis olmasi(
(https://dbp.erciyes.edu.tr/Degree/Default.aspx?FakulteKod=140;https://dbp.erciyes.edu.tr/Pr
ogram/P3.aspx;https://dbp.erciyes.edu.tr/Degree/Default.aspx?FakulteKod=402&Dr=Yes) )

§ Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler icin
tanmimlanmasi(https://dbp.erciyes.edu.tr/Degree/Default.aspx?FakulteKod=140:https://dbp.erci
yes.edu.tr/Program/P3.aspx;https://dbp.erciyes.edu.tr/Degree/Default.aspx?FakulteKod=402&
Dr=Yes)

§ Program kazanimlar (jenerik-alana 6zgli olmayan yetkinlikler de dahil) ve kazandirmak
tizere kullanilan ders i¢i/dis1 etkinlikleri(https://farabi.erciyes.edu.tr/)

§ Program tasarimina her seviyede paydas katilimi(http://dent.erciyes.edu.tr/Default.aspx)

Kurumumuzda paydas katilimi saglanan etkinlikler ;Mezuniyet Téreni,Onliik Giyme Téreni,B
ahar senligi,Futbol Turnuvasi,Bilimsel Etkinlikler ,Y1lbasi,Kayak,Tenis,Fotografcilik
,Okc¢uluk,Aticilik ve gezilerdir.

Ogrenci geri bildirimleri yazili ve sdzlii olarak alinir.(Ogrenci anketleri ekte sunulmustur.)

Ders programlarn ile ilgili O0grenci ve oOgretim Uyesi geri bildirimleri egitim Ggretim
koordinasyon komisyonunda degerlendirmeye alinir.Olas1 degisiklikler Fakiilte Kuruluna
goriigiilmek iizere sunulur.Tiim degisikliklerin ve var olan programlarin Senato onayina
sunulmasi ile stire¢ sonlandirilir.

§ Uygulamali egitimler, hareketlilik programlari gibi rutin dis1 uygulamalarin kredilendirilmesi.

Uygulamali egitimlerin tiimii egitim plani igerisinde TY'YC'ye kapsayacak ve uyumlu olacak
sekilde mevcut egitim planinda yer almaktadir.(http://dent.erciyes.edu.tr/Egitim_Plani.aspx)
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Hareketli Programlar igin ise karsilikli degisimlerin gergeklestigi kurumlarin planlarina ve ke
ndi egitim plani zorunluluklarimiza ters diismemesine dikkat edilmektedir.

BELGELER

Dosya Adi
2- Programlarin Siirekli Izlenmesi ve Giincellenmesi

Programlarin Siirekli izlenmesi ve Giincellenmesi;

§ Programlarin gézden gegirilmesi ve giincellenmesi i¢in kullanilan yontemler
Ara donem degerlendirmeleri ve ihtiya¢ halinde sunulan goriisler

§ Program giincelleme caligmalarina paydas katilim1

Fakiiltemiz biinyesindeki egitim-6gretim programlarinin  gelistirilmesi anketler (Ders
Degerlendirme Anketi, Ogretim Elemani Anketi, Ogrenci Memnuniyet Anketi) araciligiyla
elde edilen i¢ paydas goriisleri ; akademik kurullar ve yiliz ylize yapilan gorismeler ve
calistaylar yoluyla yapilmaktadir. Benzer sekilde, anketler ve yiiz ylize yapilan goriismeler
sonucunda; birimin kalite giivence sisteminin olusturulmasi ve gelistirilmesi ¢alismalarinda i¢
paydas olarak 6grencilerin katilimi oldukca etkin bir sekilde yer almaktadir. Ogrenci geri
bildirimlerinin uygulamalar bazinda degerlendirilmesinden sonra ayn1 konularda Ana Bilim
Dal1 Baskanlari ve tek tek 6gretim elemanlarinin (6gretim iiyesi ve yardimcilarinin) da goriisleri
alimmaktadir.Bu goriisler Ana Bilim Dal1 akademik kurul kararlar1 ile Dekanliga iletilmekte ve
bu goriisler Egitim Ogretim Esgiidiim Alt Kurullarinda olgunlastirilarak son sekiller
verilmektedir.Yapilan iyilestirmeler ve yeni planlamalar taslak halinde Fakiilte Kuruluna
sunulmaktadir.Fakiilte Kurulundan gecen ve Senato onayini alan her tiirlii degisiklik ve planlar
uygulamaya konulmaktadir.isleyis ve uygulama ile kontrol ve yeni kararlarm alimi Fakiilte
Yonetim Kurulu araciligiyla saglanmaktadir.

Birimde, program egitim amaclarina ve 6grenme kazanmimlarina ulasildigim giivence
altina alan mekanizmalar

Program yeterliliklerini tamamlamis ,TYYC’ye uygunlugu saglanmis egitim planlarinda
belirtilen tiim gereklilikleri yerine getirmis olma durumuna,program sonunda verilen mezuniyet
belgeleri ile belgelendirmis oluyoruz.(6rnek mezuniyet belgesi ve transkrip ekte sunulmustur)

YOK tarafindan belirlenen belli yillara ait Fakiilte 6grenim siireleri ve bu siireler i¢in zorunlu
kilman kredi ytlikiimliiliiklerini tamamlamadan bu belgelere ulagim saglanamamaktadir.

Program egitim amaclari ve 6grenme kazanimlarina ulasilamadig1 durumlarda
yiiriitiilen iyilestirme calismalar:

Fakiilte egitim-6gretim miifredat1 siirekli gilincellenerek ve yeni olusan gerekliliklere
uyarlanarak hedefe yonelik meslek elemani yetistirmeye c¢alisilmaktadir. Basarisiz olunan


http://erukalite.erciyes.edu.tr/dosya/7965_f4bf2a3f-e41b-412c-b971-8dce092fa02fbirime%20ait%20belgeler.rar

dersler ve kazanilamayan yetersizlikler i¢in giincellenmis programlar ve akademik takvim
disina tasmayacak sekilde olusturulmus olan telafi zamanlar1 ile Ogrencilerimizin yil
kaybetmeden  basarilarin1  sergileyebilecekleri  yeni  diizenlemeler olusturulmaya
calisilmaktadir. Ayrica egitim Ogretim yonergemiz bu sdylenen hedefler giincellenerek 6grenci
ve 0grenme lehine yapilandirilmaya calisilmaktadir.

(http://dent.erciyes.edu.tr/Dosyalar/Mevzuat/ERU DENT Egitim Ogretim Sinav Yonergesi
-pdf)

Akredite olmak isteyen programlarin desteklenme mekanizmalari

Program yeterlilikleri g6z oniinde bulundurularak TYYC disina tagilmadan fakat fakiilteyi 6n
plana c¢ikararak bolgesel degisikleri ve yore ihtiyaglarin1 farkinda olarak akreditasyon
caligmalarina baglanilmistir.

BELGELER

Dosya Adi
Dosya Adi
Dosya Adi
Dosya Adi
Dosya Adi
Dosya Adi
Dosya Adi
Dosya Adi

3-Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme
OGRENCI MERKEZLI OGRENME, OGRETME VE DEGERLENDIRME
- Birimin 6grenci merkezli egitim konusunda uyguladigi politikalar

Fakiiltemizin misyonu, vizyonu ve stratejik planinda yer alan egitim-6gretim amag ve hedefleri,
bunlara ulagma stratejileri ile degerlendirmeleri glivence altina alinmis olup, egitim-6gretim
siirecleriyle ilgili degerlendirmeler basamaklar halinde asagida sunulmustur. ilgili anketler ekte
sunulmustur.

- Ogrenci merkezli egitim politikasinin akademik birimlerde uygulanma diizeyi

Programlarin ve ders bilgi paketlerinin giincellenmesi siireci kapsamindaki ¢caligmalar, mezun
basarilar1 ve goriisleri, mezun anketleri, akreditasyon siirecindeki degerlendirmeler, staj
degerlendirme formlarimi igceren i¢ ve dis paydas goriisleri de egitim programlarinin
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi siirecine 151k tutmaktadir. Egitim-6gretim programlari ve
degerlendirmeleri 68renme c¢iktilarini 6ne ¢ikaracak sekilde 6grenci merkezli olup, siirekli
olarak Ogrencilerin de katilimina olanak verecek sekilde gelistirilmektedir. Dis Hekimligi
Fakiiltesi 6grenci merkezli 6grenme, 6gretme ve degerlendirme anlayisi dogrultusunda egitim-
ogretim faaliyetlerini yiirlitmektedir. Ana Bilim Dallar1 elemanlar1 ve 6grencilerin bir araya
getirildigi toplantilar, Ogretim elemanlari ile yapilan toplantilara dgrenci temsilcilerinin davet
edilmesi ve idare ile Ogrenci temsilcilerinin bir araya geldigi aylik toplantilar seklinde
olmaktadir. Ekte ilgili toplant1 tutanagi sunulmustur.
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- Birimde ogrenci merkezli egitim konusunda o6gretim iiyelerinin yetkinliklerinin
gelistirilmesine yonelik yapilan calismalar

Birimde 6grenci merkezli egitim konusunda 6gretim tiyelerinin yetkinliklerinin gelistirilmesine
yonelik calismalar geri bildirim anketleriyle ve bunlarin 6gretim iiyeleriyle paylasilmasiyla
gergeklestirilir.

- Ders bilgi paketlerinde 6grenci is yiikiine dayal kredi degerlerinin belirlenme yontemi

Ders bilgi paketlerinde kredi degerlerinin belirlenme yontemi linki asagida verilmistir. (
https://dbp.erciyes.edu.tr/Program/Learn.aspx?Learn=1WPzgqERJeMg=)

- Uluslararasi hareketlilik programlarinda uygulanan kredi transfer yontemi

Uluslar arasi hareketlilik programinda kredi denkligi yani sira ders etiket ve ders igerik
karsilastirilmasi yapilmaktadir.

- Kiiltiirel derinlik kazanimina yonelik ve farkh disiplinleri tanima firsati veren se¢cmeli
derslerin varhgi ve 6grencilerin bu derslere yonlendirilme mekanizmalari

Teorik ve pratik derslerin kodlamasindan farkli kodlamasi olan ve egitim miifredatina dahil
edilmis ,segenekli dersler i¢in de ayn1 sinifigin birkag farkli sinif olacak sekilde serbest segmeli
ders adi altinda  belirlenip,Ogrencilerin  ilgisine  sunulmustur.Asagidaki  linkten
ulasilabilir(http://dent.erciyes.edu.tr/Egitim_Plani.aspx)

- Birimde uygulanan etkili ve etkin 6grenci damismanlik sistemi

5 yil i¢in belirlenmis sorumlu 6gretim iiyeleri siiflarin danismanhigini ytriitmektedir. Fakat
Fakiiltemizde mevcut Ogretim iyelerinin fakiiltenin tiim lisans Ogrencilerini kapsayacak
danigsmanlik sistemine ge¢ilmesi hedeflenmektedir.

Danisman Listemiz

-Dr.Ogr.Uyesi Hiisniye GUMUS  1.SINIF

- Dr.Ogr.Uyesi Tugrul ASLAN  2.SINIF

- Dr.Ogr.Uyesi Duygu KILIC 3.SINIF
- Do¢.Dr.Kerem KILIC 4.SINIF
- Dr.Ogr.Uyesi Inci DEVRIM 5.SINIF

- Ogrencinin basarisin 6lcme ve degerlendirmede (BDY) kullanilan taniml siirecler ve
bu siireclerin égrencilere duyurulmasi

Bu siireclere fakiiltemiz Web sayfasindan ulagmak miimkiindiir.

(http://dent.erciyes.edu.tr/Dosvalar/Mevzuat/ERU DENT Egitim Ogretim Sinav Yonergesi
.pdf)
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- 21. yiizyll yetkinliklerinin program kazamimlarina yansitilmasi

Cagin gereklerine uygun olarak yenilenen miifredat ve egitim planlar1 daha 6nce Tiirkiye’de ve
diger dis hekimligi fakiiltelerinde bulunmayan derslerle zenginlestirilmis, teknolojiyi
destekleyen dijital dersler 6grencilerin se¢imine birakilmigtir. Kanit belge ekte sunulmustur.

BELGELER

Dosya Adi

Dosya Adi
4-Ogrencinin Kabulii ve Gelisimi, Tanima ve Sertifikalandirma

Ogrencinin Kabulii ve Gelisimi, Tanima ve Sertifikalandirma;

YOK tarafindan belirlenmis esaslara gore 6grenciler kabul edilmektedir. Bilgi
icin(https://www.yok.gov.tr/kurumsal/mevzuat) bakiniz.

§ Birimin merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplar1 disinda kalan 6grenci
kabullerinde uyguladig acik ve tutarh kriterler

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 farkli 6grenci gruplari i¢in uygulamis oldugu kriterler
dahilinde, hem 6grenci degisim programlarit hem de yatay gegis programi
uygulanmaktadir.Bilgi i¢in(https://www.erciyes.edu.tr/kategori/ERU-E-
BELGE/Yonetmelikler/131/136) bakiniz.

§ Birimde, onceki formal 6grenmelerin taninmasi icin uygulanan tanimh siirecler.

Fakiiltemizin 5 yillik egitim siirecini igermesi ,her donem basinda 60 kredi tamamlama
yilikiimliiliiglinii yerine getirmesi ve sonugta 300 kredi yiikii ile 6grencilerin egitim miifredatini
tamamlamasi zorunludur.300 kredi i¢indeki toplam yeterlilikler daha 6nceki egitim planlarina
sadik kalinarak giincellenmekte ve daha Onceki yillarda daha farkli ders kredi (AKTS)
gereklilikleriyle mezun edilmis oOgrencilerle igerik agisindan ters diigiilmemeye
calisilmaktadir.Bilgi

icin(http://dent.erciyes.edu.tr/Dosyalar/Mevzuat/ERU_DENT _Egitim_Ogretim_Sinav_Yoner

gesi.pdf) bakiniz.

§ Birimde onceki non-formal ve informal 6grenmelerin taninmasi i¢in uygulanan
tanmimbh siirecler (yonerge, senato karari vb.).

Yapilan degisiklikleri igeren diizenlemelerle yeni yonergeler olusturulmakta ve Senato
onayindan sonra yiiriirliige girmektedir. Yonerge degisiklikleri her yi1l Mart-Nisan aylarinda
mevcut durum degerlendirilmesi yapildiktan sonra ,yeni Oneriler dikkate alinarak Egitim
Ogretim Esgiidim Alt Kurulu tarafindan sekillenmektedir.Kurulun oneri taslagi Fakiilte
Kuruluna sunulmakta ve kabulii halinde Senato onay1 ile uygulanmaya baslanmaktadir.

BELGELER

Dosya Ad1
5-Egitim-Ogretim Kadrosu
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Egitim-Ogretim Kadrosu;

§ Egitim-6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerinin siirdiiriilmesi ve 6gretim
becerilerinin iyilestirilmesi

Egitim Ogretim kadromuz meslek i¢i egitimlerini giincel tutmak amaciyla yurt igi ve yurt dist
katilma agik kongre sempozyum ve egitim faaliyetlerine katilmalar1 konusunda
cesaretlendirilmektedir. Ayrica mesleki egitimlerinin glincellenmesi yani sira 6grendikleri tim
bilgilerin daha dogru kurallarla aktarabilme becerilerini de desteklemek amaciyla farkli
egitimlere tabi tutulmaktadir. Egitici egitimi sertifikasina sahip 6gretim iiyesi listesi ekte
sunulmustur.

§ Birimdeki ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun yetkinlikleri ile ders
iceriklerinin ortiismesinin saglanmasi

Anabilim Dali bazli ¢alisan Dis Hekimligi Fakiiltesi miifredat derslerinin icerigiyle ilgili
uzmanlik alanlarina sahip 6gretim iiyeleri konusunda sikintimiz yoktur. Miifredat iceriginde
Dis Hekimligi uzmanlik alanlarinin diginda bilgi gerektiren dersler i¢in tiniversitemizde farkli
fakiiltelerden destek alinmaktadir.

§ Birimdeki egiticinin egitimi programinin, birimin hedefleri ve kalite giivence sistemi ile
uyumlu olarak tasarimi ve uygulanmasi

Egitici egitimi programlar1 ,egitim becerileri baslig1 altinda,iceriginde 6lgme ve degerlendirme
bulunan kurs icerigiyle desteklenerek giincellenmesi planlanmaktadir.Mevcut durumda var
olan tiim 6gretim iiyelerinin egitici egitimi programini tamamlamis olmalar1 gerekmektedir.Bu
egitim programini almamis olan varsa bunlara 6zel yeni planlamalar yapilmaktadir. Egitici
egitimi sertifikasina sahip 6gretim tiyesi listesi ekte sunulmustur.

BELGELER
Dosya Adi

6-Ogrenme Kaynaklari, Erisilebilirlik ve Destekler

(")grenme Kaynaklar, Erisilebilirlik ve Destekler;

Ogrencilerin kullanimina yonelik 6grenme kaynaklarmin cesitliligi ve yonetim sistemi
(tesis ve altyapilar)

Preklinik Laboratuvari ,Yapay Hasta ve Simiilasyon Laboratuvari, Kiitiiphane,internet salonu
gibi cesitli sosyal icerikli egitimler(Y oga,Zumba,Halk oyunlar1 vb.)sunulmaktadir.

§ Ogrenci gelisimine yonelik sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetlerin cesitliligi
Hem wuzmanlik hem de Lisans 0&grencilerine sunulan etkinlik c¢esitleri iginde

Tenis,Kayak,izcilik, Foto-Safari, gezi fotografcilik,Zumba ve Yoga
bulunmaktadir.Diizenledigimiz turnuvalar i¢inde Futbol Masa Tenisi ve Satrang yer almaktadir.


http://erukalite.erciyes.edu.tr/dosya/7969_b2a507ca-7397-4182-816c-e297f1a14f293.5Eğitim_Öğretim%20Kadrosu.rar

§ Birimde ogrencilere sunulan rehberlik ve psikolojik damsmanhk hizmetleri ve
yonetim sistemi

Her bir sinif i¢in psikolojik danismanlik i¢in gorevlendirilmis kimse bulunmamaktadir.

§ Birimde 0zel yaklasim gerektiren 6grenciler (miilteciler, engelli veya uluslararasi
ogrenciler gibi) icin mevcut diizenlemeler ile saglanan 6zel hizmetler.

Dis Hekimligi Fakiiltesinde engelli 6grencimiz bulunmamaktadir. Egitimin niteligi buna
olanak saglamamaktadir.

Miilteci ve Uluslar aras1 dgrencimiz ise Universitemizden gectigi fakli programlardan
sonra(kaynastirma, dil egitimi, kiiltiirel tanisma vb)boliim egitimine baslamaktadir.

§ Yillik Biitcenin 6@renim kaynaklari ve 6grencilere sunulan destekler agisindan %
dagilimina ait karar mekanizmalari.

Fakiiltemiz 6grencilerinin preklinik laboratuari ve klinik uygulamalarinda ihtiya¢ duyduklari
malzemeler Fakiiltemiz tarafindan karsilanmaktadir. Bu konuda yillik biitge bazinda yiizde
oran1 verilememekle birlikte 6grenci ihtiyaci giderilene kadar harcama yapilmakta olup bu
oran yillara gore degisim gostermektedir.

BELGELER

Dosya Adi

4. ARASTIRMA, GELISTIRME ve TOPLUMSAL KATKI
1-Birimin Arastirma Stratejisi ve Hedefleri

o Birimin arastirma stratejisi ve hedefleri ile bunlar dogrultusunda izledigi arastirma
politikasi:

Kurumun akademik sorumluluklar: arasinda sayilan uzmanlik ve doktora tezlerinin planlanip
istenen siirede tamamlanmasini saglayacak her tiirli kolaylastiriciligi saglamak, yapilacak
bilimsel ¢aligmalar i¢in veri kaynagi olarak kullanilan uygulama kliniklerimizin bu hizmete
uygunluk diizeyini arttiracak planlamalarda bulunmak,

o Birimdeki arastirma-gelistirme siirecleri ile egitim-0gretim stireclerinin
biitiinlestirildigi alanlar ve bu alanlarda izlenen politikalar

-Anabilim Dali Baskanliklari, tez izleme komisyonlart ve uzmanlik siirecinde program
yiiriitiiclilerince olusturulmus olan tez degerlendirme jiirileri araciligi ile bilimsel aragtirmalarin
arastirma gelistirme siirecleri izlenmekte ve lisansiistii egitim 0gretim donemlerinin takibi
saglanmaktadir.

o Birimdeki arastirma-gelistirme siire¢leri ile toplumsal katki stireglerinin
biitiinlestirildigi alanlar ve buralarda izlenen politikalar:


http://erukalite.erciyes.edu.tr/dosya/7970_636ad99b-1a8d-460d-9d77-2e9836630ebbbirime%20ait%20belgeler.rar

- Saha ¢aligmalarinda farkli kurumlarla iletisime gecilerek toplumsal katk1 diizeyinin
arttirilmasi planlamalari

e Yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedefleri ve bu hedeflerin birimin arastirma-gelistirme
stratejilerine etkisi:

-Arastirmalar i¢in kullanilan milli iretim malzemelerine kurum biit¢esinden belli oranda
destek saglanmaktadir.

Birime ait belgeler i¢in http://dent.erciyes.edu.tr/Default.aspx
http://sagens.erciyes.edu.tr/default.asp?sayfa=16

BELGELER

Dosya Adi

Dosya Adi
2-Birimin Arastirma Kaynaklari

Dis Hekimligi Uyguluma ve Arastirma Merkezi biinyesinde bulunan Aragtirma Laboratuvari
aragtirma gelistirme faaliyetlerinin esas fiziki alt yapisini olusturmaktadir. Laboratuvarin yan
sira, Fakiiltemizde bulunan dijital radyografi arsivi, bilgisayarli modelleme ve tasarim cihazlari
gibi hasta hizmetinde kullanilan cihaz ve arsivlerde aragtirma faaliyetlerinde kullanilmaktadir.

Arastirmacilarimizi tesvik etmek {izere liniversitemizin teknoloji transfer ofisi gorevlilerinin
katilmi  ile  gerceklestirilen  bilgilendirme  toplantilari,Universitemizin  arastirma
merkezlerinden bazilari ile yapilan toplantilar ile 6rnekler iizerinden interdisipliner aragtirma
modellerinin planlanmasi, (Kanit belge ektedir.)

BELGELER

Dosya Adi

3-Birimin Arastirma Kadrosu

Birim ihtiyaglar1 gozetilerek Anabilim Dali Akademik Kurullarinca Dekanliktan talepte
bulunulur, talepler degerlendirilerek Fakiilte Yonetim kurulunca uygun bulundugu taktirde
Rektorliige sunulur, Yiiksek Ogrenim Mevzuatinca atama yapilir.

Arastirma kadrosunun yetkinliginin arttirilmasi i¢in ulusal ve uluslararasi kongre katilimlari
desteklenir.

Aragtirma kadrosunun yetkinliklerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi;

Arastirma kadrosunun atanmasi ve yiikseltilmesi siireclerinde kurumun arastirma-gelistirme
hedefleri ile uyumlu adil ve agik yaklagimlar

Birime ait belgeler i¢in bakiniz: https://www.yok.gov.tr/kurumsal/mevzuat
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4-Birimin Arastirma Performansinin izlenmesi ve Iyilestirilmesi

o Birimin aragtirma ve gelistirme faaliyetlerine iligkin etkililik diizeyi/performansinin
Olciilmesi ve degerlendirilmesi: Akademik personelin bilimsel ¢aligsmalar1 esas alinarak
hesaplanan D puant (Doner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak ek ©6demenin
dagitilmasinda uyulacak usul ve esaslardaki bilimsel faaliyet puani) ve liniversitemiz
stratejik planinda belirtilmek tizere birimlerimizden istenen bilimsel performans verileri
esas alinarak yapilmaktadir.

e Birimin, arastirma hedeflerine ulasabilmesi i¢in faaliyetlerini gézden gecirmek ve
iyilestirmek tizere kullandig1 yontemler:

Birim kalite sorumlular1 ile sene basinda yapilan toplantida Akademik birimlerin de yillik
hedefleri alinmaktadir. Bu hedeflerin igerisinde arastirma hedefleri de bulunmaktadir. Kontrol
ve gozden gecirmek i¢in periyodik degerlendirme toplantilar1 yapilmaktadir.

e Arastirma faaliyetlerine yonelik olarak yapilan degerlendirme sonuglarinin paydaslarla
ve kamuoyuyla paylasilmasi: Akademik Personelin Akademik Veri Yonetim
Sistemindeki (AVESIS) bilgilerini giincel tutmalari igin hatirlatmalar yapilmaktadir.

BELGELER

Dosya Adi

4. ARASTIRMA, GELISTIRME ve TOPLUMSAL KATKI
1-Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi

Yonetim ve idari birimlerin yapisi:

Ekli tabloda verilen yillik hedefler ve eylem plani, her yil ocak ayi igerisinde tiim birimlerden
almir ve 6. ve 12. Aylarda hedef degerlendirme toplantilar1 ile siire¢ izlenir. Hedeflerin
gerceklestirme diizeyleri ve bu siiregte yasanan aksakliklar diizeltici ve Onleyici faaliyet
formlart ile takip edilmektedir.

Ekli tabloda verilen Organizasyon Semasi hazirlamis ve kurumsal web sayfasindan paydaslarla
paylasilmistir. Organizasyon semasinda yer alan her birim i¢in gorev tanimi hazirlanmis ve
birim sorumlusu atanmistir. Birim sorumlular1 ise “birim kalite sorumlular1” listesine dahil
edilerek toplantilarda yonetimle paylasimi yapmalari saglanmigtir.

I¢ kontrol eylem plani i¢in ekte sunulan i¢ denetim eylem plani formu ve i¢ denetim takvimi
kullanilir. Fakiiltemizde 6gretim {iyeleri ve idari personelden olusan yeterli sayidaki denetgi
kadrosu ile donemsel olarak i¢ denetim gerceklestirilir. Sonuglar paylasilarak iyilestirme
caligmalar1 yapilir.

BELGELER

Dosya Adi
Dosya Adi
Dosya Adi
Dosya Adi

Dosya Adi
2-Kaynaklarin Yonetimi
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Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii BIDR'da detaylandirilmistir.
3-Bilgi Yonetimi Sistemi
Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii BIDR'da detaylandirilmustir.

4-Birim Disindan Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi .
Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirligi BIDR'da detaylandirilmistir.
BELGELER

Dosya Adi
5- Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi, Kamuoyunu Bilgilendirme

Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi, Kamuoyunu Bilgilendirme:

- Web sayfamizda (dent.erciyes.edu.tr) egitim 6gretim ve uygulamali klinik islemleri,
basarilar, odiiller, arastirma-gelistirmeye katki saglayacak oOnemli projeler ve personel
duyurulart gibi bir ¢ok veri sunulmakta ve kamuoyu ile agik ve anlasilir sekilde
paylasilmaktadir.

6. SONUC VE DEGERLENDIRME
1-Sonug¢ ve Degerlendirme

SONUC VE DEGERLENDIRME

Dis Hekimligi Fakiiltesinde5 yillik lisans egitimi, uzmanlik dallarina gore degisen 3 veya 4 yil
stireli uzmanlik egitimi ve 4-6 yil arasinda degisen siirelerde doktora egitimi verilmektedir.
Lisans ve lisansiistii egitimler icin YOK tarafindan belirlenmis Tiirkiye Yiiksekdgretim
Yeterlilikler Cercevesi(TYYC) standartlar1 dahilinde ihtiyaglara gore glincellenen miifredatlar
ile cagin gereklerini biitlinliyle karsilayan bir egitim veriyoruz. Bunun yani sira bdlgemizin
saglik standartlarina katkida bulunacak hasta egitimi ve tedavi islemlerini de yerine
getirmekteyiz.

Yukarida sayilan genel ifadelerle birlikte, Fakiiltemizin egitim 6gretim siire¢lerindeki giiclii
yonleri;

- Geng bir fakiilte olmamiza ragmen, ¢ok daha eski iiniversiteler ile rekabet edebilmesi,
- Dinamik 6gretim elemani kadrosuna sahip olmasi,

- Biinyesindeki donanimi yiiksek arastirma laboratuvar: sayesinde ¢ok sayida ulusal ve
uluslararasi bilimsel akademik ¢alisma yiiriitiilebilmesi,

- Boélgenin ilk sirada tercih edilen dis hekimligi fakiiltesi olmasmin yam sira OSYM
tarafindan yapilan lisans 6grencisi tercih siralamalarindabaslarda yer almasi,

- Egitim 6gretim faaliyetleri ile birlikte agir ders miifredatin1 68renciler i¢in daha kolay
kaldirilabilir kilacak ¢ok sayida sosyal, sportif ve kiiltiirel faaliyetlere (tiyatro, kayak, halk
oyunlari, gezi fotograf¢iligi, zumba, yoga vb.) ev sahipligi yapmasi,
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- Klinik i¢inde hasta egitimi i¢in ayrilan fiziksel alanlara sahip olunmasi ve lisans
ogrencilerinin bu imkandan faydalanabilmesi,

- Fakiiltemiz ameliyathanelerinde yapilan cerrahi miidahalelerin egitim alanlarinda HD
kalitesinde ve canli olarak yayinlanabilmesi, sinav degerlendirmelerinde kullanilabilmesi,

- Universitemiz biinyesinde egitim veren, saglik hizmetleriMeslek Yiiksekokulu Programi
Ag1z-Dis Sagligr programi Ogrencilerinin teorik ve uygulama egitimlerinin, Fakiiltemizde
veriliyor olmasi

- Egitim hizmetleri disinda bolgenin saglik hizmetlerine dogrudan katki vermesi,

- Toplum agiz ve dis saglig1 saha taramalariin lisans dgrencilerinin de iginde oldugu bir
ekiple yapilmasi,

Dis Hekimligi Fakiiltesi biinyesinde yiiriitiilen egitim 6gretim siireclerinin iyilesmeye acik
yonleri;

- Lisans egitimindeki 6grenci sayisinin her egitim 6gretim yilinda artarak degismesi ve
bunun lisansiistii egitime harcanmas1 gereken ¢cabanin 6nemli bir kismini tiiketmesi,

- Gegilmesi planlanan multidisipliner egitim modeline uygulama alanlari ile hizmet edecek
ek binanin yapiminin gecikmesi,

- Egitim 6gretim hizmetleri ile tedavi edici hekimlik hizmetlerinin ayn1 akademik kadro
ile siirdiirmek zorunda olunmasindan dolay1 zaman yonetiminde problem ¢ikmasi,



