Dokuman No KKU.YD.13

Yayin Tarihi 02.02.2018

EGITIiM SORUMLUSU

Revizyon No o1

Revizyon Tarihi 06.11.2018

GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

Sayfa No 1/1

Birim

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Gorev Adr

Egitim Sorumlusu

Amir ve Ust
Amirler

Bashekim, Fakiilte Sekreteri, Hastane Miidiirii ve Yardimcisi

Birim Sorumlusu

Bashekim

Gorev Devri

Gorev Amaci

Hizmet I¢i Egitim Alt Kurulu ile koordineli calisarak, kurumun yillik egitim
planlarin1 hazirlamak ve Kalite Yonetim Sistemini desteklemek amaciyla egitim

faaliyetleri olusturmaktir.

Temel is ve
Sorumluluklar

1. Birimlerden talep edilen egitim konularma gore yillik egitim programini
hazirlar.

2. Egitimlerin planlandigi sekilde ger¢eklesmesi ig¢in gerekli yazigmalarda
bulunur.

3. Egitim materyali arsivi gelistirir. Egitim programlari ve katilanlara iliskin
kayitlar tutar ve saklar.

4. Kurumun ve hizmet alaninin gereksinimlerine gore hizmet ici egitim konular
onerir. Bu konuda birimlerle is birligi icinde calisir.

5. Gorevini Kalite Yonetim Sistemi politikasi, hedefleri ve prosediirlerine uygun

olarak yiirtitiir.

Yetkiler

Hizmet i¢i egitim faaliyetlerini kontrol altina almak ve tiim birimlerin egitim

ihtiyacinin kargilanmasini saglamakla yetkilidir.

Gerekli Nitelikler

1. 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim
Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak

2. Gorevinin gerektirdigi diizeyde kalite yonetim deneyimine sahip olmak.

3. Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak

4. Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun

¢ozme niteliklerine sahip olmak.

Hazirlayan
Kalite Yo6netim Birimi

Kontrol Eden
Kalite Yonetim Temsilcisi

Onaylayan
Bashekim




