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TASINIR KAYIT BiRiMi (SARF MALZEME DEPOSU)

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

BiRIM Dis Hekimligi Fakultesi

GOREV ADI Tasinir Kayit Birimi — (Sarf Malzeme Deposu)

AMIR VE UST AMIiRLER Bashekim, Sube Miidiiri

GOREV DEVRI Yoklugunda yerine yénetimin uygun gordigi baska bir personel vekalet eder.

GOREV AMACI

Asagida tanimlanan sorumlulugunda bulunan gorevleri eksiksiz yerine getirerek, Dis Hekimligi Fakiiltesindeki her tirli tasinir ve
tasinmaz mal ve malzemelerin kayitlarini tutmak, ilgili depolarda muhafaza etmek, yeniden temini igin stoklarin kontrolini yapmak,
depoda mevcudu biten malzemeler igin talep formu dizenlemek gibi gérevleri yiritmek..

TEMEL i$ ve SORUMLULUKLAR

Fakiiltemizde kullanilan her tirli sarf malzeme igin ihtiya¢ planlamasi yapilarak talep hazirlanir ve alim yapilmak tizere ilgili birime
gonderilir.

alepler dogrultusunda alimlari yapilan malzemeler sayilarak teslim alinir. Muayene komisyonu tarafindan kontrol edilen malzemelerin
aturasi muayene kabul komisyon tutanagi ile depo stok programina islenerek malzeme girisi yapihr.

Hastaya fatura edilebilen urlinlerin faturada yazan UBB (Ulusal Bilgi Bankasi) kodlari SGK (Sosyal Sigortalar Kurumu) kayitlariyla
eslestirilerek hasta Gzerine fatura edilmesi saglanir.

DMIS (Déner Sermaye Mali Yonetim Sistemi) veya TKYS (Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi) programlarindan her faturaya taginir islem
isi dlizenlenerek faturalar 6demeye gonderilir.

BAP (Bilimsel Arastirma Projesi) birimi tarafindan TUBITAK (Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu) ve Bilimsel Arastirma
Projeleri kapsaminda alimi yapilan trinlerin faturalarina muayene kabul komisyon tutanagi ve tasinir islem fisleri diizenlenerek ilgili
birime génderilir.

Her ayi takip eden ay basinda Fakiltemiz birimlerinin ayri ayri sarf malzeme giderleri gikarilarak bitiin bolimlere gonderilir ve doner
sermaye hesaplamalari igin Bashekimlik Makamina iletilir.

Ug aylk periyotlar halinde tiiketim gikislari yapilarak tasinir islem fisleri ve tiiketim cikis raporlari hazirlanarak ilgili imzalar
amamlandiktan sonra doner sermaye saymanligi birimine génderilir.

Malzemeler birimler igin ayrilmis raflara dizilir. Rafa konulacak Grlnler, son kullanma tarihi en yakin olandan en uzak olana dogru dizilir.
Bu dizim islemi depo sartlarina gére miadi yakin diriin &nce kullanilacak sekilde yapilir. Uriinler ilgili yere verilirken her zaman en yakin
miath olan kullanihr.

Uriiniin istiflenmesi koli tizerinde bulunan 6zellikler ve depo kosullar géz 6niinde bulundurularak yapilir. istifleme Griin ismi okunacak
sekilde yapilir.

Ortamin nem ve sicaklik kontrolleri yapilarak tiriin kutulari Gzerindeki sartlar saglanir.

Depodan tim birimlere malzeme ¢ikisi her birime gére ayri ayri belirlenmis glinlerde yapilir. Birimler taleplerini hastane otomasyon
programi Gzerinden istek belgesi ile depoya iletirler.

Depodan birimlere malzeme ¢ikisi yapilirken, otomasyon programi Gizerinden o malzemenin miktari dusilerek kayit altina alinir.
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TEMEL i$ ve SORUMLULUKLAR

Miadi yaklasan drinler ilgili birime bildirilerek miadi dolmadan kullaniimasi saglanir. Bu mimkin degilse alim yapilan firma ile

13 A, o .
orasllerek ileri miath Grinlerle degisim yapilmasi saglanir.

iV:BDepo stok programi lizerinden stok seviye limiti dlisen malzemeler igin talepte bulunulur.

iEMMalzeme miat ve stok seviye limitleri stok programi izerinden takip edilir.

Kurumun belirledigi hedef, politika, kural ve diizenlemeler dogrultusunda ameliyathanedeki hemsirelik hizmetlerinin ve diger yardimci
personelin gorevlerinin yerine getirilmesinden sorumludur.

SAGLIK MESLEKLERI iCiN ETiK iLKELER

Adalet ilkesi,

(1fMOzerklige Saygi ilkesi (Otonomi),

(1) Gercege Uyma ilkesi, Sadakat / S6zlinde Durma ilkesi,

(LEMDiriistliik ve Dogruluk ilkesi, Sir Saklama ilkesi

(1 WYararlilik ilkesi, Aydinlatilmis Onam ilkesi

SAGLIK MESLEK MENSUBU;

WiBBireylerin ve toplumun saghgini birinci dnceligi sayar,

Oncelikle zarar vermeme ilkesine uyar,

Hizmeti sunarken, aldigi egitim ve edindigi deneyim ile sahip oldugu bilgi, beceri ve imkanlarinin tamamini kullanarak en iyi ve faydali
olacak s ekilde planlama ve uygulama yapar,

Daima en Ust diizeyde hizmet vermeye gayret eder,

Hizmet verdigi bireylerin kis ilik haklarina ve mahremiyetine saygi gosterir,

Hastanin kendi sagligi ile ilgili karari kendisinin vermesi hakkina saygi duyar. Bunun igin hastaya, saglik durumu hakkinda, hastanin
kiltirel, toplumsal ve ruhsal durumuna 6zen gostererek dogru ve yeterli bilgilendirme yapar,

Hastanin; irki, etnik kokeni, kiiltlrd, politik gorus G, dini, inanci, meslegi, sosyal durumu, medeni hali, cinsiyeti, yas ve saghk durumu,
dogdugu yer, yas am tarzi, zihinsel ya da fiziksel yetenegi, ekonomik konumu ya da diger tutumlari temelinde ayrimcilik yapmaz.

Mevcut kaynaklarin dagitimini; birey, grup veya topluluklarin gereksinimlerini dikkate alarak, hakkaniyet, adalet, es itlik ve tarafsizlik
ilkeleri cercevesinde yapar,

Hastanin saglik durumu, tanisi, hastaligin seyri ve tedavisi hakkindaki tim tanimlanabilen bilgiler ile diger tiim kis isel bilgileri, 6limin-
den sonra bile gizli tutar. Ayni zamanda, saglik hizmeti alanlarin bilgi, beden ve dis Gince mahremiyetine saygi gosterir.

Meslegini mesruiyet ve dlrustlik cercevesinde uygular,

Saglik hizmetini, almis oldugu egitim, edindigi bilgi, deneyim ve bilimsel goris ler dogrultusunda sosyokdiltirel degerleri dikkate alarak
aratar.

iV ABireye ve topluma kars 1 diirtist davranir, aldatici olmaz.

Saghk hizmet sunumunda; birey ve toplumu, bilimsel aras tirma veya egitim faaliyetleri ile belli bir uygulamayi kisi ya da kuruma yonlendirme
yoluyla ¢ikar araci olarak kullanmaz.




