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TEKNIK BAKIM ONARIM

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

BiRIM Dis Hekimligi Fakultesi

GOREV ADI Teknik Bakim Onarim

AMIR VE UST AMIRLER Bashekim, Hastane Miidiiri

GOREV DEVRI Yoklugunda yerine yénetimin uygun gordigi baska bir personel vekalet eder.

GOREV AMACI

Asagida tanimlanan sorumlulugunda bulunan gorevleri eksiksiz yerine getirerek, Dis Hekimligi Fakultesinin hizmet binasindaki tim

4 yapim, teknik ve servis hizmetlerini ylritmek.

TEMEL i$ ve SORUMLULUKLAR

is Istek Belgesi ile Teknik Hizmetlere bildirilen ve yapilan kontrollerde tespit edilen arizalari 6nem ve aciliyet sirasina gére siralanip ilgili
eknisyen tarafindan midahale edilir.

Arizalar giderildikten sonra kullanilan malzemeler birime online génderilen Is istek Belgesine yazilir.

ilgili birim sorumlulari formu imzalar.

Form teknik birim goérevlisi tarafindan dosyalanir.

apilan isler ve islerde kullanilan malzemeler dosyalanan bu formlarla yapilir.

Hastanenin herhangi bir biriminde olusan ariza giderilemediyse ilgili bolim baskanina bildirilir. Dekan ve Fakiilte Sekreteri konu
hakkinda bilgilendirilir. Satin alma birimi araciligiyla malzeme alimi ilgili firmadan temin edilir. Bliylik pargalar igin ihale yoluyla alim
apilir.

Cihaz ve makinelere ait bakim-onarim ve ariza islemleri Cihaz Galistirma ve Bakim Onarim Talimatlarina gére yapilir. Bakim islemleri
bilgisayar ortaminda kaydedilerek takip edilir.

amir edilmek Gzere kurum disina gikartilan cihaz ve makinelerin tamir edilip edilmedigini ve kuruma intikalini ilgili birimde birim so-
rumlusu teknik birimde teknik personel sorumludur.

Cihazlarin ariza takipleri Ariza Takip Formu teknik birim personeli tarafindan yapilir.

Cihazlarin garanti sireleri, cihaz sicil dosyasinin takibi satin alma birimi ile birlikte yapilir. Dosyalar Satin alma biriminde dosyalanir.

Cihazlarin ariza kayitlari Teknik birim tarafindan takip edilir.

Mesai bitiminde kurumda kapatilmasi gereken Klima santralleri, atdlye igerisindeki elektrikli ve elektronik cihazlarin kapatilmasi, hava
kompresorlerinin kapatilmasi, mesai baslangicinda ise bunlarin tekrar devreye alinmasi.
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Kurumun belirledigi hedef, politika, kural ve diizenlemeler dogrultusunda ameliyathanedeki hemsirelik hizmetlerinin ve diger yardimci
personelin gorevlerinin yerine getirilmesinden sorumludur.

SAGLIK MESLEKLERI iCiN ETiK iLKELER

(kM Ozerklige Sayg! ilkesi (Otonomi), Adalet ilkesi,

()M Gercege Uyma ilkesi, Sadakat / S6zlinde Durma ilkesi,

(WEMDriistlik ve Dogruluk ilkesi, Sir Saklama ilkesi

ararlilik ilkesi, Sozeuluk ilkesi

(1lEMAydinlatilmig Onam ilkesi

SAGLIK MESLEK MENSUBU;

Bireylerin ve toplumun saghgini birinci dnceligi sayar,

Oncelikle zarar vermeme ilkesine uyar,

Hizmeti sunarken, aldigi egitim ve edindigi deneyim ile sahip oldugu bilgi, beceri ve imkanlarinin tamamini kullanarak en iyi ve faydali
olacak s ekilde planlama ve uygulama yapar,

Daima en Ust diizeyde hizmet vermeye gayret eder,

Hizmet verdigi bireylerin kis ilik haklarina ve mahremiyetine saygi gosterir,

Hastanin kendi saghgi ile ilgili karari kendisinin vermesi hakkina saygi duyar. Bunun igin hastaya, saglik durumu hakkinda, hastanin
kiltarel, toplumsal ve ruhsal durumuna 6zen gostererek dogru ve yeterli bilgilendirme yapar,

Hastanin; irki, etnik kdkeni, kiiltiirl, politik goris G, dini, inanci, meslegi, sosyal durumu, medeni hali, cinsiyeti, yas ve saglik durumu,
dogdugu yer, yas am tarzi, zihinsel ya da fiziksel yetenegi, ekonomik konumu ya da diger tutumlari temelinde ayrimcilik yapmaz.

Mevcut kaynaklarin dagiimini; birey, grup veya topluluklarin gereksinimlerini dikkate alarak, hakkaniyet, adalet, es itlik ve tarafsizlik
ilkeleri cergevesinde yapar,

Hastanin saglik durumu, tanisi, hastaligin seyri ve tedavisi hakkindaki tim tanimlanabilen bilgiler ile diger tim kis isel bilgileri, 6limun-
den sonra bile gizli tutar. Ayni zamanda, saglk hizmeti alanlarin bilgi, beden ve dis lince mahremiyetine saygi gosterir.

Meslegini mesruiyet ve diristliik cergevesinde uygular,

Saglik hizmetini, almis oldugu egitim, edindigi bilgi, deneyim ve bilimsel géris ler dogrultusunda sosyokdltlrel degerleri dikkate alarak
Gratar.

iV ABireye ve topluma kars 1 diirtst davranir, aldatici olmaz.

Saghk hizmet sunumunda; birey ve toplumu, bilimsel aras tirma veya egitim faaliyetleri ile belli bir uygulamayi kisi ya da kuruma yonlendirme
yoluyla ¢ikar araci olarak kullanmaz.




