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MSU (MERKEZi STERILiZASYON UNITESi) PERSONELI

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

BiRIM Dis Hekimligi Fakultesi

GOREV ADI MSU (Merkezi Sterilizasyon Unitesi) Personeli

AMIR VE UST AMIRLER Hastane Midiir veya Yardimcisi, MSU Sorumlu Hemsiresi, MSU Birim Sorumlusu
GOREV DEVRI Yoklugunda yerine Diger Merkezi Sterilizasyon Unitesi Personeli vekalet eder.
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Kurumun belirledigi politika, hedef, kural ve diizenlemeler dogrultusunda merkezi sterilizasyon Unitesinin sorunsuz islemesi igin
gorevini en iyi sekilde yapar.

EL i$ ve SORUMLULUKLAR

MSU (Merkezi sterilizasyon Unitesi)’de tim uygulamalar icin egitim almak, verilen gérevleri eksiksiz tamamlamak,

Bolim sorumlusunun diizenledigi calisma listesi dogrultusunda galismak,

Calisma alanlarinda kullanilan sarf ve demirbas malzemelerinin diizenli kullanimini saglamak, is bitiminde cihazin kapali oldugundan
emin olmak,

MSU alanlarinda uygulamalar sirasinda koruyucu kiyafetleri (terlik, maske, bone vb.) belirlenen kurallara dikkat ederek kullanmak,

MSU calisma ve servis alanlarinin diizenini saglamak,

Her sabah temizlik ve dekontaminasyon alaninda bulunan yikama / dezenfektér makinelerinin, ultra-sonik yikayicilarin temizligini,
bakimlarini ve soliisyon hazirlama islemlerini yapmak,

Ultra-sonik yikayicilarin sollisyon degistirme sikhigi dogrultusunda veya gozle gorilir bir kirlilik bulaniklik oldugu zaman sorumlunun
onayi dahilinde sollisyonlari degistirmek,

Dezenfektorleri kullanim talimatina uygun sekilde kullanmak,

Ameliyathaneden ve diger bolumlerden gelen kirli aletleri, motor aksesuarlari ve diger malzemeleri sayarak teslim almak ve dekon-
aminasyonunu saglamak,

eslim alinan tim malzemeler kullanilsin ya da kullanilmasin enfekte olarak isleme tabi tutmak(6zellikli malzemeler ve 6zel olarak
belirtilen durumlar harig),

eslimde eksik varsa malzemeyi teslim eden personele bilgi vermek,

eslim alma sirasinda arizal alet takibi igin teslim eden personeli bilgilendirip kayda gegmesini saglamak,

Arizali alet ve eksik olan aletlerle ilgili bilgileri MSU Sorumlusuna bildirmek

Alet set ve malzemelere uygun sterilizasyon yontemi kullanarak, set ve malzemelerin bakimini, kontrollni ve paketlenmesini saglamak,

Bolimlere istekleri dogrultusunda steril alet, alet seti ve malzeme vermek,

Sterilizasyon iginde bulunan steril alet, alet seti ve malzemelerin raf émurlerini kontrol etmek ve envanter sayimini yapmak,
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TEMEL i$ ve SORUMLULUKLAR

Ayniyat deposundan alinan eksik malzemelerin tamamlanmasi icin MSU Sorumlusuna bilgi vermek,

Arizalari sorumluya bildirmek ve onay almadikga arizali cihazla ¢alismamak

eslim alinan malzemenin paketlenmeden 6nce temizligini ve kurulugu kontrol etmek, uygun malzeme ile paketlemek, dogru kimyasal
e biyolojik indikatori kullanmak ve uygun yontemle steril etmek,

Malzeme tam olarak kurutulmamigsa, Unitedeki kuru hava tabanca sistemiyle yada partikiil birakmayan 6zel bezlerle kurumasini
saglanmak,

Malzemenin aciliyeti s6z konusu oldugunda MSU Sorumlusuna bilgi vermek ve onay almak,

emiz tekstil malzemeleri ilgili raflara yerlestirmek,

tkama makinalarindan yikama sona erdiginde temiz malzemeleri almak, saymak ve set olusturmak,

Set icerigi dogru hazirlandiktan sonra, 2 adet paketleme malzemesi ile tek tek sarmak ve maruziyet bandi kullanilarak seti hazir hale
getirmek,

ikama alanindan agilan pencere ile manuel yikanan acil malzemeler bu alanda ¢alisan personel tarafindan teslim alinmasini saglama,

Uygun olgllerde paketlenen aletler, kapatma islemleri tamamlandiktan sonra birbirini sikistirip otoklavdan islak gikmamasini saglayacak
sekilde tel sepetlere yerlestirmek,

Kimyasal indikatord, setin icerisine gorunir ve diizgin olmak kosuluyla koymak,

Calisma alanlarinin (tezgahlarin, yesil 6rti raflarinin vb.) diizenini saglamak,

Cihazlarin ginliik temizlikleri ve bakimlarini yapmak,

Acil olarak bildirilen ve kabul edilen malzemeye 6ncelik vermek, set sarma ile surekli isbirligi icinde hareket etmek,

Biitiin bu isleri MSU Sorumlusunun belirledigi is tanimlari icerisinde tanimlandigi sekilde yapmak,

Merkezi Sterilizasyon Unitesi Calisma Talimat cercevesinde hareket etmek,

MSU Sorumlusunun bilgisi olmadan gérev yerini terk etmemek.

Mesai bitiminde gorev yapmakta oldugu birimdeki musluklarin kapatilmasi, elektronik cihazlarin kapatilmasi, bilgisayar ve ekranlarinin
kapatilmasi, aydinlatmalarin kapatiimasi ve kapinin kilitlenerek kapatiimasi.
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animlanan gorev, yetki ve mesleki sorumluluklarin yapilmasinda tst amirler tarafindan verilen gérevleri mevcut yasalar, yonetmelikler
e ylrirlikteki mevzuata gore yuritmek.

SAGLIK MESLEKLERI iCiN ETiK iLKELER

(1§ Ozerklige Sayg! ilkesi (Otonomi), Adalet ilkesi,

(1)yMGercege Uyma ilkesi, Sadakat / S6ziinde Durma ilkesi,

(EMDriistlik ve Dogruluk ilkesi, Sir Saklama ilkesi

ararlilik ilkesi, SHzelilik ilkesi

Aydinlatilmis Onam ilkesi
SAGLIK MESLEK MENSUBU;

Bireylerin ve toplumun saghgini birinci 6nceligi sayar,

Oncelikle zarar vermeme ilkesine uyar,

Hizmeti sunarken, aldigi egitim ve edindigi deneyim ile sahip oldugu bilgi, beceri ve imkanlarinin tamamini kullanarak en iyi ve faydali
olacak s ekilde planlama ve uygulama yapar,

Daima en Ust diizeyde hizmet vermeye gayret eder,

Hizmet verdigi bireylerin kis ilik haklarina ve mahremiyetine saygi gosterir,

Hastanin kendi sagligi ile ilgili karari kendisinin vermesi hakkina saygi duyar. Bunun igin hastaya, saglik durumu hakkinda, hastanin
kilturel, toplumsal ve ruhsal durumuna 6zen gostererek dogru ve yeterli bilgilendirme yapar,

Hastanin; irki, etnik kdkeni, kaltiird, politik goris G, dini, inanci, meslegi, sosyal durumu, medeni hali, cinsiyeti, yas ve saghk durumu,
dogdugu yer, yas am tarzi, zihinsel ya da fiziksel yetenegi, ekonomik konumu ya da diger tutumlari temelinde ayrimcilik yapmaz.

Mevcut kaynaklarin dagitimini; birey, grup veya topluluklarin gereksinimlerini dikkate alarak, hakkaniyet, adalet, es itlik ve tarafsizlik
ilkeleri cergevesinde yapar,

Hastanin saglhk durumu, tanisi, hastaligin seyri ve tedavisi hakkindaki tim tanimlanabilen bilgiler ile diger tiim kis isel bilgileri, 6lumin-
den sonra bile gizli tutar. Ayni zamanda, saglk hizmeti alanlarin bilgi, beden ve diis ince mahremiyetine saygi gosterir.

Meslegini mesruiyet ve dirustlik gcergevesinde uygular,

Saglik hizmetini, almis oldugu egitim, edindigi bilgi, deneyim ve bilimsel goris ler dogrultusunda sosyokiltirel degerleri dikkate alarak
Gratar.

Bireye ve topluma kars 1 diirlist davranir, aldatici olmaz.

Saglik hizmet sunumunda; birey ve toplumu, bilimsel aras tirma veya egitim faaliyetleri ile belli bir uygulamayi kisi ya da kuruma yénlendirme
yoluyla ¢ikar araci olarak kullanmaz.




