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DEKAN YARDIMCISI (EGiTiM/OGRETIM iSLERi SORUMLUSU)

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

BiRIM Dis Hekimligi Fakultesi

GOREV ADI Dekan Yardimcisi

AMIR VE UST AMIRLER Dekan

GOREV DEVRI Diger Dekan Yardimcisi

GOREV AMACI

Dekan tarafindan, kendisine ¢alismalarinda yardimci olmak (zere Fakiiltenin aylikh 6gretim elemanlari arasindan segilir ve en ¢ok li¢
yil igin atanir. Dekan, gerekli gordiigu hallerde yardimcilarini degistirebilir. Dekanin goérevi sona erdiginde yardimcilarinin da gorevi
sona erer.

Erciyes Universitesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi tist ydnetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; Fakiiltenin misyonu ve
vizyonu dogrultusunda egitim ve 6gretimi gerceklestirmek igin gerekli tim faaliyetlerin yirGtilmesi amaciyla ¢alismalarinda Dekana
yardimci olmak, Dekanin bulunmadigi zamanlarda Dekana vekalet etmek,

Dekan yardimcisi, asagida yazili olan bitin bu goérevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken, dekana karsi
sorumludur.

TEMEL i$ ve SORUMLULUKLAR

Birimin sevk ve idaresinde Dekana yardimci olur. Dekanin gorevi basinda olmadigi zamanlarda Dekana vekalet eder,

Egitim-Ogretim islerini ylritlr, Ana Bilim Dallari arasi koordinasyonu saglar ve egitim komisyonlarina baskanlik eder,

Lisans egitiminde egitim faaliyetlerinin belirlenmesinden, uygulanmasindan ve sirekliliginin saglanmasindan sorumludur,

Lisansiistli 6grencilerinin her tirli islemlerini takip eder ve gerekli diizenlemeleri yapar,

Belirlenen standartlarin kalitesini gelistirecek ¢alismalar yapar,

Fakiltedeki programlarin akredite olabilmesi igin gerekli galismalari yapar,

Egitim-O0gretim ve aragstirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir,

Ogrenci danismanlik hizmetlerini diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak ve isleyisini denetlemek,

Ana Bilim Dallari tarafindan yapilan ders gorevlendirmelerinin denetimini yapmak,

Ek ders formlarini kontrol etmek ve denetlemek,

Sinif temsilcileri ve Fakdilte temsilcisi segimlerini dizenlemek, bu temsilcilerle yapilacak toplantilara baskanlik etmek,

Fakilteye yeni baslayan 6grencilerin oryantasyon etkinliklerinin organizasyonunu yapmak, 6grenci sorunlarini dinlemek ve ¢6ziime
kavusturmak,

Ogrenci kulliplerinin ve dgrencilerin diizenleyecegi her tiirlii etkinligi gdzden gegirmek, denetlemek ve kontroliinii saglamak,

Her tirli burs islemleri ile ilgilenmek, bunlar igin kurulacak komisyonlara bagkanlk etmek,
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YETKILER

ukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisi

Faaliyetlerin gergeklestirilmesi igin gerekli arag ve geregleri kullanir

imza yetkisi

Emrindeki personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri kontrol etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisi

Kanunda belirtilen yetkile




