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UST YONETICI SUNUSU

Erciyes Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 16 Ocak 2001 tarihinde 4617 sayili yasayla
kurulmus ve 2004 yilinda 7 68retim liyesi, 4 arastirma gorevlisiyle gecici olarak tahsis edilen
binada klinik hizmetlerini vermeye baslamistir.

Dogduklar1 topraklara vefa borcunu 6demeyi kendilerine ilke edinen Kayserili saygideger
isadami1 Mehmet Tatar ve esi Hiilya Tatar tarafindan 2 blok olarak yaptirilan Dis Hekimligi
Fakiiltesi, 2006 yili sonunda egitim-0gretim, arastirma ve klinik hizmetlerini yeni binasinda
stirdiirmeye baslamistir. Buna ilaveten; kisa bir siire igerisinde hizla biiyliyen Fakiiltemizde,
tilkemizin dis hekimligi alanindaki ilk brans hastanesi olma 6zelligini tasiyan Agiz, Dis ve Cene
Cerrahisi Hastanesi, Giilsah veMert Tatar kardesler tarafindan yaptirilarak Universitemize
bagislanmistir. Hasta kabuliine 2010 yilinda baslayan bu hastanemizin resmi agilisi ise 2011
yilinda yapilmistir. Saygideger Tatar ailesinin Fakultemiz adina yaptirmis oldugu ug¢ blogun yani
sira, devlet butcesiyle 4. blogun yapimi tamamlanmistir. 2011 yili Eylul ayinda hizmete
acilmistur.

Yuksek teknoloji urunu tibbi cihazlar ile donatilan Radyoloji Servisimiz, Ulkemizdeki diger dis
hekimligi fakulteleri icerisinde tum parametreler acisindan 1. siraya yerlesmistir. Yuce
Devletimizin destegi ile alimi yapilan ve sadece birkac¢ Dis Hekimligi Fakultesinde bulunan Konik
I[sinli dental tomografi cihazina ilaveten ultrasonografi cihazlar1 da vatandaslarimizin hizmetine
sunulmustur.

2010 yilinda Turk ve Alman Akreditasyon Kurumlarinca kapsamli bir denetimden gecen
Fakultemize, “Dis Hekimligi Lisans ve Doktora Egitimi, Bilimsel Arastirma ve Gelistirme
Faaliyetleri ve Ag1z-Dis Saglig1 Teshis ve Tedavi Hizmetleri” alanlarinda, ISO 9001-2008
Kalite Yonetim Belgesi verilmistir. 2014 yilinda ise Turk Standartlar1 Enstitusu tarafindan Kalite
Yonetim Belgesi yenilenmistir. Bununla birlikte, 17 Ekim 2001 tarih ve 28087 sayli Resmi
Gazetede yayinlanarak yururluge giren “Erciyes Universitesi Dis Hekimligi Uygulama ve
Arastirma Merkezi Yonetmeligi“ ile Fakultemizin yatakl bir tedavi kurumu oldugu
tescillenmistir.

Fiziki gelisimini hizla surduren Fakultemiz, bu basarisinin yani sira egitim-ogretim ve bilimsel
faaliyetlerde de ayni basariy1 gostermektedir. 2004 yilinda toplam 11 kisilik kurucu akademik
kadrosuyla goreve baslayan Fakultemiz bunyesinde bugun 34 ogretim uyesi, 41 arastirma
gorevlisi ve 13 doktora ogrencisi olmak uzere toplam 88 kisiden olusan gen¢ ve dinamik bir
akademik kadro mevcuttur. Ogretim uyesi basina dusen uluslararasi yayin siralamasinda da
Fakultemiz her y1l zirvede yer almaktadir. Ulusal ve uluslararasi toplantilarda pek ¢ok bilimsel o
odule layik gorulen Fakultemizin basarisi kamuoyunda buyuk ilgi uyandirmis, yerel ve ulusal
basinin ilgisini gekmistir.

2005-2006 egitim-ogretim yilinda 26 ogrenciyle egitime baslayan Fakultemizde bugun itibariyle
34’si yabanci uyruklu olmak uzere toplam 529 ogrenci bulunmakta ve bu y1l 7. donem
mezunlarini verecek olmanin heyecanini, mutlulugunu ve gururunu yasamaktadir.

Prof. Dr. Adnan OZTURK
Dekan
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I. GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Dogru tani koyabilen, uygun tedavi yapabilen ve koruyucu hekimlik anlayisiyla toplum saghigini
gozeten, iletisim becerisi yiiksek, meslek etik degerlerine bagli, arastirmaci hekimler yetistirmek
ve calisan - hasta memnuniyetini artirmaktir.

Vizyon
Tiirkiye'de ve diinyada teknoloji, egitim ve bilimsel acidan s6zii gegen bir dis hekimligi fakiiltesi
olmak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

B.1. idari Yetki Gérev ve Sorumluluklar

B.1.a. Dekanin Goéreyv, Yetki ve Sorumluluklari:

« Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, Fakiilte Kurullarinin Kararlarini uygulamak ve Fakiilteye
bagli Anabilim Dallar1 arasindaki koordinasyonu saglamak,

e Her 6gretim y1li sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektore
rapor vermek,

 Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarin1 gerekeesi ile birlikte Rektorliige bildirmek, fakiilte
biitcesi ile ilgili oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra Rektorlige
sunmak,

« Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve denetim gorevini
stiirdiirmek,

* Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger goérevleri yapmaktir.

B.1.b. Dekan Yardimcisinin Goreyv, Yetki ve Sorumluluklari:

o Fakiiltenin egitim-6gretiminden ve 6grenci faaliyetlerinden sorumludur,

¢ Dekana bagli olarak Dekan’in vermis oldugu isleri yapmak ve Dekana yardimci olmak.
B.1.c. Bashekimin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

» Hastane Yonetim Kurulunun alacag kararlar1 uygular,

¢ Hastanenin gelismesi icin gerekli stratejik planlari hazirlayarak Hastane Yonetim Kuruluna
sunar,

» Hastane hizmetlerinin etkin ve verimli sekilde siirdiiriilebilmesi i¢cin gerekli tedbirleri alir ve
denetler,
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¢ Anabilim ve Bilim Dali hizmetlerinin gelir-gider dengesine gore performanslarini tespit eder ve
biitce - kadro ihtiyaclari ile ilgili onerilerini gerekgesi ile birlikte hazirlayarak Dekanliga sunar,

¢ Hizmet satin alma yolu ile yapilan s6zlesmelerin uygulanmasini ve denetimini saglar,

e Hastane i¢in gerekli her tiirli bilgisayar otomasyon programlarini gelistirir, uygular ve
denetler,

» Enfeksiyon Kontrol Alt Kurulu'nun aldig1 kararlarin isleyisini saglar,

 Gorevini, Kalite Yonetim Sistem politikasi, hedefleri ve islemlerine uygun olarak yfiriitiir,
¢ Tlim bu gorevlerin yerine getirilmesinde Dekan’a karsi sorumludur.

B.1.d. Fakiilte Sekreterinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:

e Fakiiltenin idari islerini ytlriitmek,

¢ Fakiiltenin tiim fiziki ara¢ gereclerini hazirlamak, kontrol etmek,

« Fakiilte Kurulu ve Yonetim Kurulu'na Raportorliik yapmak.,

o Fakiiltenin, personel, egitim, idari ve sosyal isleriyle, saglik, satin alma, muhasebe ve mali
islerini, haberlesme, evrak ve arsiv, temizlik, bakim ve onarim islerini kendisine bagli hizmet
birimleri aracilidiyla yiiriitmek, koordine ve kontrol etmek.

B.1.e. Hastane Miidiiriiniin Gérev, Yetki ve Sorumluluklarti:

¢ Hastane Miidiirii, Baghekimin gorev ve sorumluluk alanlari ile sinirli olup, Merkezin diger
yonetim organlarinin belirledigi usul ve esaslara gore ¢alismak ve verilen gorevleri yapmakla
yukiimludiir.
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C. Idareye Iliskin Bilgiler
C.1. Fiziksel Yapi

C.1.1. Egitim Alanlari Derslikler

TABLO 1. EGiTiM ALANLARI DERSLIKLER

EGITIM ALANI KAPASITE
(0-50) (51-75) (76 - 100) (101 -150) (151 -250)
KISI KISI KISI KISI KISI
Anfi 4
Sinif 1
Bilgisayar Lab. 1
Atolye
Diger Lab. 4 2
TOPLAM 4 2 6

Tablo 1'de gosterilen egitim alanlar1 derslikler baslig1 altindaki dersliklerin tiimiinde interaktif
egitime uygun projeksiyon cihaz1 ve perdesi, bilgisayar, beyaz tahta ve modiler siralar ile
sandalyeleri bulunmaktadir. Bilgisayar laboratuvarlari1 52 6grenci kapasitelidir.

C.1.2. Sosyal Alanlar

TABLO 2. KANTINLER VE KAFETERYALAR

KANTIN SAYISI 1 ADET
Kantin Alani: (Agik Alan) 391.36 m2
Kantin Alani: (Kapali Alan) 182 m2

Tablo 2’de Fakiltemizde zemin katinda yer alan 6grenci ve personele yeme i¢me hizmeti sunan
kafeteryada kapali ve agik oturma alanlar1 mevcuttur.

TABLO 3. TOPLANTI - KONFERANS SALONLARI

KAPASITE KAPASITE KAPASITE KAPASITE
(0-50) (51-75) (76 - 100) (101 -150)
Toplanti Salonu 2
Konferans Salonu 1 1
Toplam 3 1

Fakiiltemizde 4 adet toplanti ve konferans salonu bulunmakta olup toplamda 200 kisi kapasiteye
sahiptir. Konferans salonlarinda interaktif kullanima uygun projeksiyon cihazi ve bilgisayar ile
biiyiik oval masa, deri koltuklar ve iklimlendirme mevcuttur.
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TABLO 4.DiGER SOSYAL ALANLAR

HIZMET ALANLARI ADET ALAN (M2) KAPASITE (KiSi)
Ogrenci Kuliipleri 2 100 50
Akademik/idari Personel Dinleme Odasi 1 80 20
Toplam 3 180 70

Fakiiltemiz bilinyesinde Ogrencilerin sosyal aktiviteleri gerceklestirmek icin Tiyatro Odasi ve
Miizik odasi olmak iizere 2 kuliip odas1 mevcuttur. Miizik odasinda ses yalitim1 mevcuttur. Kuliip
odalarinda 68rencilerin ihtiyaclar1 dahilinde gerekli olacak biitliin techizat mevcuttur.
Akademik/idari Personel Dinleme Odasinda ise bilardo masasi, klima, masaj koltugu, satrang
tahtasi kahve otomati mevcuttur.

C.1.3. Hizmet Alanlari

TABLO 5.HIiZMET ALANLARI

HIZMET ALANLARI OFIS SAYISI ALAN (M2) KULLANANKISI
SAYISI

Akademik Personel Hizmet Alanlari 43 124

' 2200

Idari Personel Hizmet Alanlari 31 54

Toplam 74 2200 178

Fakiiltemizde 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulmus 43 ofis bulunmakta olup, idari
personelin kullanimina sunulan 31 adet ofis bulunmaktadir. Biitiin ofisler teknolojik alt yap1 ile
donatilmis olup klima, bilgisayar, yazici, telefon gibi imkanlar mevcuttur.

TABLO 6. AMBAR, ARSIV ALANLARI VE ATOLYELER

ADET ALAN (M?)
Ambar Alanlari 3 427
Arsiv Alanlari 2 101

Fakiiltemiz blinyesinde toplamda 427 m2 alana sahip toplamda 3 adet ambar alan1 mevcut olup
101 m? alana sahip arsiv alani1 bulunmaktadir. Arsiv alaninda hastanemize miiracaat eden yatan
hastalarin kayitlari yazih olarak tutulmaktadir. Ayrica sinav evraklar ile Fakiiltemize ait resmi
evraklar bulunmaktadir.
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TABLO 7. HASTANE ALANLARI

BIRIM SAYI (ADET) ALAN (M?)
Ameliyathane 14 721
Klinik 8 1327
Laboratuar 2 200
Radyoloji Alani 12 120
Sterilizasyon Alani 2 223
Mutfak 2 110
Camasirhane 1 84
Teknik Servis 1 60
Hastane Toplam Kapali Alani 21.516

Fakiiltemiz hastane alanlari icerisinde 14 adet ameliyathane bulunmakta olup bunlardan 7
tanesi Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi hastanesinde lokal ameliyathane, 3 tanesi Agiz, Dis ve Cene
Cerrahisi hastanesinde {ist diizey teknolojiye sahiptir. Genel ameliyathanelerden birinde canl
cerrahiyi konferans salonuna aktarabilecek (ses ve goriintii) ekipmanlar1 bulunmaktadir.Egitim
ve seminer amagh kullanilmaktadir. 4 tanesi ise Periodontoloji Anabilim dalinda lokal
ameliyathane olarak kullanilmaktadir. Ayrica 8 Klinik, 2 Laboratuvar, 12 Radyoloji alani, 2
sterilizasyon alani, 2 Mutfak, 1 ¢amasirhane ve 1 adette teknik servis alani bulunmaktadir.
Radyoloji alani ameliyathane gibi tist diizey teknolojiye sahip olup radyoloji alaninda c¢ekilen
hasta filmleri aninda sisteme kayit edilerek biitiin kliniklerde gortilebilmektedir.
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C.2 Orgiitsel Yapi

FAKULTE YONETIM
KURULU
DEKAN . ! )
— HASTANE MUDURU ve|
YARDIMCISI
RADYOLOJISI AD. ISLERI BIRIMI
HEKIMLIGI AD. TAHAKKUK BIRIMI
FATURA TANZIM
DONER SERMAYE
AD: . SATINALMA BIRIMI ASTARABYT
KALITE YONETIM
— MERKEZI
— STERILIZASYON BIRIMI
TEDAVISI AD. ARASTIRMA
LABORATUVARI BIRIMI

PROTEZ
LABORATUVARI BiRiMi

BILGI ISLEM BIRIMi

HASTA HAKLARI
BIRIMI

AGIZ, DI$ ve CENE
CERRAHISI KLINIG

AGIZ, DI$ ve CENE
RADYOLOJiSI KLINIGi

COCUK DIS

HEKIMLIGI KLINIGI

AYNIYAT - DEPO
BiRIMI
TEKNIK BAKIM ve
ONARIM BIRIMi

ORTODONTI
KLINIGI
PERIODONTOLOJI
KLINIGI

PROTETIK DIS
TEDAVISI KLINIGI

ENDODONTI
KLINIGI
RESTORATIF DiS

TEDAVISI KLINiGi

iC HIZMETLER

C.3 Teknolojik Kaynaklar
C.3.1. Yazilhmlar

* Meddata Hastane Otomasyonu
* Windows 7, 10 ve MS Office

* Simplant

* Nnt

* Eset Nod32 Antiviriis

* MeyerYiiz Tanima Sistemi

* Mmics

* Romexis

*Vmware

* Vsphere

* Windows 2008 Server
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C.3.2. Bilgisayarlar (Donanim Altyapisi)

TABLO 8.BILGISAYARLAR (DONANIM ALT YAPISI)

ADET

EGITIM HIZMET iDARIAMACLI ~ ARASTIRMA ~ TOPLAM

AMACLII AMACLI AMACLI
Sunucular 3 3
Masa Ustii Bilgisayar Sayisi 214 188 402
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 15 15
Timlesik Bilgisayar Sayisi 15 15
is istasyonu Sayisi 13 13
Toplam 214 234 448

Fakiiltemiz bilinyesinde 3 adet sunucunun yani sira 214 tanesi egitim amach olmak tlizere 402
adet masa tstii bilgisayar, 15 tasinabilir bilgisayar, 7 adet tiimlesik bilgisayar, 14 adet is
istasyonu olmak tlizere toplamda 427 adet bilgisayar mevcuttur. Fakiiltemizde bulunan Firewall
disardan sistemimize girmeye calisan veya gonderilen viriisleri engeller. internet ve uygulama
filtresi kullanmamizi saglar. Fakiiltemize yapilacak olan saldirilar1 6nler. Sanal IP ve IP
yonlendirmesi kullanmamizi saglar.

C.3.3.Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

TABLO 9.DiGER BILGi VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

CINSI Idari Amach Egitim Amagh Arastirma Amagh
(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon - 17 )
Barkot Yazici 27 i )
Barkot Okuyucu 27 . )
Baski makinesi - 1 )
Fotokopi makinesi 2 R )
Faks 2 R )
Kameralar 149 2 -
Televizyonlar 49 - -
Tarayicilar 3 . )
Mikroskoplar - . 3
Optik Okuyucu 1

Fakiiltemizdeki 427 adet bilgisayarlarin yami sira siniflarda, toplanti salonu ve konferans
salonlarinda kullanilan 17 adet projeksiyon, 27 adet barkot yazici, 27 adet barkot okuyucu, 1
adet baski makinesi, 2’ser adet fotokopi ve faks makinesi, 149 kamera, 49 televizyon, 3 tarayici,
3 adet mikroskop ve 1 adet optik okuyucu bulunmaktadir. Fakiiltemiz Arastirma
Laboratuvarinda kullanilan cihazlar su sekildedir.
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C.4 Insan Kaynaklari
C.4.1 Akademik Personel

TABLO 10. UNVANLARINA GORE AKADEMiK PERSONEL SAYILARI

UNVANI 2017
Prof. Dr. 3
Dog. Dr. 13
Yrd. Dog. Dr. 15
Uzman 3
Arastirma Gorevlisi 93
Ogretim Gorevlisi 2
Dis Hekimi 4
Toplam 133

Fakiiltemizde Aralik 2017 itibariyle

* Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Anabilim Dali'ndal Profesoér, 1 Docent, 5 Yardimci Dogent, 1
Ogretim Gorevlisi ve 12 Arastirma Gorevlisi olmak lizere 18 akademik personel mevcuttur.

* Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi Anabilim Dali'nda 1 Dogent, 1 Yardimc Dogent, 1 Ogretim
Gorevlisi ve 5 Arastirma Gorevlisi olmak lizere 8 akademik personel mevcuttur.

* Periodontoloji Anabilim Dali'nda 1 Dogent, 3 Yardimci Dogent ve 13 Arastirma Gorevlisi olmak
lizere 17 akademik personel mevcuttur.

* Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali'nda 3 Dogent, 1 Yardimci Dogent ve 14 Arastirma Gorevlisi
olmak tlizere 18 akademik personel mevcuttur.

* Endodonti Anabilim Dali'nda 1 Profesor, 2 Dogent, 1 Yardimci Dogent ve 9 Arastirma Gorevlisi
olmak tizere 13 akademik personel mevcuttur.

* Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dali'nda 2 Dogent, 1 Yardimci Dogent, 11 Arastirma Gorevlisi
ve 2 Dis Hekimi olmak {izere 16 akademik personel mevcuttur.

* Ortodonti Anabilim Dali'nda 1 Profesor, 1 Dogent, 1 Yardimci Dogent ve 16 Arastirma Gorevlisi
olmak tizere 19 akademik personel mevcuttur.

* Cocuk Dis Hekimligi Anabilim Dali'nda 2 Dogent, 2 Yardimci1 Dogent, 12 Arastirma Gorevlisi ve
2 Dis Hekimi olmak iizere 18 akademik personel mevcuttur.

Olmak tizere 133 akademik personel bulunmaktadir.

C.4.2 Bagska Universiteden Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

TABLO 11. Bagka Universiteden Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

UNVAN CALISTIGI BOLUM GELDIGI UNIVERSITE

Profesér Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Ankara Universitesi
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C.4.3. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

TABLO 14. AKADEMiK PERSONELIN YAS iTiBARIYLE DAGILIMI

21-25YAS  26-30 YAS 31-35YAS 36-40 YAS 41-50 YAS 51-UZERI

Yiizde % 11.54 % 53.84 % 13.07 % 11.53 % 6.15 % 3.84
C.4.4. Idari Personel

TABLO15. iDARi PERSONEL (KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE)

DOLU BOS TOPLAM
Genel idari Hizmetler 6 1 7
Hizmetler 22 5 27
Saglk Hizmetleri Sinifi 5 1 6
Teknik Hizmetler Sinifi 23 9 32
Toplam 56 16 72

C.4.5. Idari Personelin Egitim Durumu

TABLO16. iDARi PERSONELIN EGiTiM DURUMU

ILKOGRETIM LISE ONLISANS LISANS Y.L. VE DOKT.
Kisi Sayisi - 7 17 29 3
Yizde % 12.5 % 30.35 % 51.78 % 5.35

C.4.6. Idari Personelin Hizmet Stireleri

TABLO17. IDARi PERSONELIN HiZMET SURELERI

1-3 YIL 4-6 YIL 7-10 YIL 11-15YIL 16-20 YIL 21 - UZERI
Kisi Sayisi 6 11 20 11 3 5
Ylzde % 10.71 % 19.64 % 35.71 % 19.64 % 5.35 % 8.92

C.4.7. Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

TABLO 18. iDARi PERSONELIN YAS iTIBARIYLE DAGILIMI

21-25YAS  26-30 YAS 31-35YAS 36-40 YAS 41-50 YAS 51-UZERI
6 23 20 16 12 3
%7.5 % 28.75 % 25 % 20 % 15 % 3.75

Kisi Sayisi

Yiizde
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C.5. Sunulan Hizmetler
C.5.1. Egitim Hizmetleri

C.5.1.1. Ogrenci Sayilar

TABLO19. OGRENCI SAYILARI

KIZ ERKEK TOPLAM

Di$ HEKIMLIGi FAKULTESI 301 240 541

C.5.1.2. Ogrenci Kontenjanlari

TABLO20. OGRENCi KONTENJANLARI

i g, LYS LYS SONUCU
DIiS HEKIMLIGI
h : BOS KALAN DOLULUK ORANI
FAKULTESI KONTENJAN YERLESEN ?
Di$ HEKIMLIGi 100 100 0 %100

C. 5.1.3. Doktora Programlari

TABLO21. DOKTORA PROGRAMLARI

BIRIM ADI PROGRAMI DOKTORA YAPAN SAYISI TOPLAM
Dis Hekimligi Fakultesi Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi A.D. 2 2
Dis Hekimligi Fakultesi Periodontoloji A.D. 2 2
Dis Hekimligi Fakultesi Protetik Dis Tedavisi A.D. 4 4
Dis Hekimligi Fakultesi Ortodonti A.D. 1 1
Dis Hekimligi Fakultesi Pedodonti A.D. 4 4
13

C. 5.1.4. Yabanci Uyruklu Ogrenciler

TABLO22. YABANCI UYRUKLU OGRENCILER

BIRIM ADI KIZ ERKEK TOPLAM
Dis Hekimligi Fakultesi 14 25 39

Sayfa | 12
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C. 5.2. Saghk Hizmetleri

TABLO23. SAGLIK HiZMETLERI

YATAK SAYISI HASTA SAYISI TETKIK SAYISI
KLINIK 16 3,202
AMELIYAT SAYISI 5,841 8,529
RADYOLOJi UNITESI HIZMETLERI 113,593 170,852
POLIKLINIK 88,224 286,125
HiZMETLER 535,947 773,001

C. 5.3. Idari Hizmetler

Lisans egitimi ile ilgili 6grenci hizmetlerinin yiiriitiilmesi, akademik ve idari personelin personel
isleri ile yazi islerinin yiirtitilmesi maas-doner tahakkuk, satin alma ve tedavi giderleri
hizmetlerinin ytritiilmesi, klinik birimlerinde yapilan islemlerin faturalanmasinin yapilmasi,
bilgi islem desteginin verilmesi, ayniyat hizmetinin verilmesi.

C. 5.4. Diger Hizmetler

* Fakiiltemizde egitim-6gretimin aksamadan ve verimli bir bicimde ger¢eklesmesini saglamak
amaciyla, laboratuvar arag-gere¢ ve malzemelerinin temin edilmesi,

* Ogrencilerimizin saglikh ve huzurlu bir ortamda egitimlerini tamamlamalarinin saglanmasi,
* Ogrencilerimizin talepleri dogrultusunda sosyal faaliyetlerin yapilmasj,
* Dar gelirli 6grencilerimize burs imkanlarinin saglanmasi,

* Hastalara daha iyi hizmet vermek vb.

C. 6. Yénetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Fakiiltede egitim-0gretim ve saglik hizmetlerinin etkin bir bigimde yiiriitiillmesi amaciyla ihtiya¢
duyulan mal ve malzemeler acik ihale usulii, pazarlik ihale usulii ve dogrudan temin usulleri
kullanilarak gerceklestirilmektedir.
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[I. AMAC ve HEDEFLER

Ulkemizde Dis Hekimligi egitiminde teorik / pratik dersler, staj programlarinda verilecek dersler
ve saatleri ¢ekirdek egitim miifredat programi ile Avrupa Birligi normlarina uygun olacak
sekilde standardize edilmistir. Fakiiltemiz Erciyes Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi'nde de bu
sartlara uygun olacak sekilde program yiriitiilecektir. Amacimiz O6grencilerimize Dis
Hekimliginde ileri seviyedeki iilkelerle en az ayni seviyede egitim ve 6gretim verebilmektir.

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Amagclar:

Ulkemizde Dis Hekimligi egitiminde teorik / pratik dersler, staj programlarinda verilecek dersler
ve saatleri ¢ekirdek egitim miifredat programi ile Avrupa Birligi normlarina uygun olacak
sekilde standardize edilmistir. Fakiiltemiz Erciyes Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi'nde de bu
sartlara uygun olacak sekilde program ytriitiilecektir. Amacimiz O6grencilerimize Dis
Hekimliginde ileri seviyedeki iilkelerle en az ayni seviyede egitim ve 6gretim verebilmektir.

Hedefler:

Bilimsel arastirmalarin desteklenmesinde bilime katki saglayacak, evrensel nitelige sahip ve
paydaslara yararh olacak bilgi ve teknoloji iretimini dikkate almak,

1. Lisans ve lisansiistii egitim-6gretimde evrensel standartlara gore 6grenci yetistirmek,
2. Koruyucu hekimlik ilkerini benimsemis hekimleri topluma kazandirmak
3. Topluma agiz, dis saghgi bilincini kazandirmak,

4. Toplumda Erciyes Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi’nin adinin takdirle algilanmasim
saglamak,

5. Katilmc1 yonetim anlayisinit benimsemek,
6. Basarili 6grenci ve personeli tesvik etmek,
7. Yeni yatirimlarda hayirseverlerin destegini almak,

8. Ogrenci ve personele Erciyes Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi mensubu bilincini
yerlestirmek.
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STRATE]iK AMACLAR STRATEJiK
HEDEFLER (2017-2021)

A1. OGRETIM KALITESiINi ARTIRMAK VE SUREKLI iYiLESTIRME SAGLAMAK

H1.10gretim Uyesi niteliginin 2021 yili sonuna kadar %20 artirilmasi

PG1.1.1. Egiticilerin egitimi programina katimin saglanmasi, (adet)

Birim Adi 2017 Baglangi¢ Degeri | 2017 Gergeklesen Deger Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi 35 23 *

* Gergeklesmeme sebebi : Ogretim {iyesi sayimiz farkli sebeplerle Fakiilteden ayrilan 6gretim
tiyelerimizle birlikte degisiklik gosterdi. Gerceklesme orani eski sayilar goz oniine alinarak
hesaplanirsa hatali olacagindan bdyle bir oran verilmemistir.

H1.2 Olgme degerlendirme egitimi programina katilimin saglanmasi

PG1.1.2 Olgme degerlendirme egitimi programina katilimin saglanmasi (adet)

Birim Adi 2017 Baslangi¢ Degeri | 2017 Gergeklesen Deger Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi 35 26 *

* Ger¢eklesmeme sebebi : Ogretim tiyesi sayimiz farkli sebeplerle Fakiilteden ayrilan 6gretim
tiyelerimizle birlikte degisiklik gosterdi. 2017 yilina ait, Egitim almis mevcut 6gretim iiyelerimiz
disinda, 3 6gretim liyemiz daha yeni kursa tabi tutulmustur. Gergeklesme orani eski sayilar goz
ontine alinarak hesaplanirsa hatali olacagindan béyle bir oran verilmemistir.

H1.3 Ogrenciler tarafindan doldurulan 6gretim Uyesi degerlendirme anketlerindeki dgretim Uyesi
basari puanlari

PG1.1.3 Ogrenciler tarafindan doldurulan dgretim lyesi degerlendirme anketlerindeki 6gretim yesi
basari puanlari (ylizde)

Birim Adi 2017 Baglangic Degeri | 2017 Gergeklesen Deger Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi 75 81 %108

* Ogrencilerimizle ilgili, egitim programmin yeniden yapilandirilmasi, diizenli (aylik)
ogrencilerin temsilcileri ile yapilan geri bildirim toplantilar1 gibi bir takim ¢alismalarin 6grenci
memnuniyetini artirdigini diistinmekteyiz.
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H1.2Di$ HEKIMLIGINDE CEKIRDEK EGITIM MUFREDAT PROGRAMINA TUMUYLE
ENTEGRASYONUNUN SAGLANMASI.

H1.2. Dis Hekimliginde Cekirdek Egitim Mufredat Programina tiimuyle entegrasyonunun saglanmasi.

PG1.2.Entegrasyon Yiizdesi (Toplamda %100)

Birim Adi

2017 Baslangi¢ Degeri

2017 Gergeklesen Deger

Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi

%60

%60

%100

H1.30GRENCI NITELiIGINi %10 ARTIRMA

H.1.3. Ogrenci niteligini%10 artirma

PG. 1.3.1. Ulusal ve uluslararasi kongre ve proje destekli programlara katilimin sirekliliginin saglanmasi

(adet)
Birim Adi 2017 Baglangi¢ Degeri | 2017 Gergeklesen Deger Gergeklesme Orani
Dis Hekimligi Fakiiltesi 20 47 %235

* Ogrencilerimizin Tiirk Dis Hekimleri Birligi ile irtibatlar1 sonrasinda planlanandan farkli bir
program dahilinde bir otobiis dolusu 6grenci (45 kisi) ulusal mesleki bir toplanti igin
gorevlendirildi. 2 6grenci ise ulusal bilimsel toplantiya katildi.

H.1.3. Ogrenci niteligini%10 artirma

PG. 1.3.2. Sosyal, sportif ve kiltlrel faaliyetlerle ugrasan 6grenci sayisinin artirilmasi (adet)

Birim Ad1

2017 Baslangi¢ Degeri

2017 Gergeklesen Deger

Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi

150

271

%180

* Sosyal sportif ve kiiltiirel faaliyetlere 6grencilerin ulasimin kolaylastirmak ve 6grencileri yeni
faaliyetlerle bulusturabilmek amaci ile bu konularda egitmen niteligi olan bir uzmani1 kadromuza
dahil ettik. Egitim planimizda se¢meli dersler icerisine sportif faaliyet icerikleri olan dersler
ekledik. Bu iki degisiklik O6grencilerimizin bahsedilen tiirdeki faaliyetlerden yararlanma

oranlarini tahminlerimizin tizerinde arttirdi.

H.1.3. Ogrenci niteligini%10 artirma

PG. 1.3.3. Basarilarindan dolayi édiillendirilen 6grenci sayisi (adet)

Birim Adi

2017 Baslangi¢ Degeri

2017 Gergeklesen Deger

Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi

30

40

%133

* Beklenen oranin fazla ¢cikmasinin sebebi daha 6nceden planlanmamis turnuvalarinda yapilmasi
ve sonrasinda 6grencilerinde 6diillendirilmesi.
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A2. KURUMSAL KAPASITEYi VE KULTURU GELISTIRMEK

H2.1. Egitim ve galisma ortamlarinin tamaminin iyilestirilmesi

PG2.1.1. Ek bina insaatinin tamamlanmasi (ylzde)

Birim Adi 2017 Baglangi¢ Degeri | 2017 Gergeklesen Deger Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi %5 %5 % 100

*Belirlenen hedefin %5 lik kismi ger¢eklesmistir. Binanin projesi cizilerek rektorliik tarafindan
onaylandi.

PG2.1.2. Mevcut dersliklerin havalandirma kosullarinin iyilestirilmesi (5 Derslik - adet)

Birim Adi 2017 Baglangi¢ Degeri | 2017 Gergeklesen Deger Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi %100 %100 % 100

* Siniflarin tamaminda salon tipi klimalar ile havalandirma kosullari iyilestirildi.

H2.2. Dizenlenmekte olan sosyal faaliyetlere katihm devamliliginin saglanmasi

PG2.2.1. Katilim Yizdesi (ylizde)

Birim Ad1 2017 Baglangic Degeri | 2017 Gergeklesen Deger Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi %50 %50 %100

H2.2. Dizenlenmekte olan sosyal faaliyetlere katihm Devamliliginin saglanmasi

PG2.2.2. Faaliyet Sayisi (adet)

Birim Adi 2017 Baglangi¢ Degeri | 2017 Gergeklesen Deger Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi 9 8 %88

* Bu yl lilkemizin icinde bulundugu durum gozetilerek yilbasi etkinligi gerceklestirilmedi.
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H2.3. Kurumsal kiiltir ve aidiyet hissinin olusturulmasi

PG2.3.1. Fakiltemiz logolu Griin gaminin tasarlanip gelistirilmesi (adet)

Birim Adi

2017 Baslangi¢ Degeri

2017 Gergeklesen Deger

Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi

2

2

%100

H2.3. Kurumsal kiltir ve aidiyet hissinin olusturulmasi

PG2.3.3. Web sitesi ara ylzinin gincellenmesi ve mobil uyumlu hale getirilmesi

Birim Adi

2017 Baslangi¢ Degeri

2017 Gergeklesen Deger

Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi

100

%100

%100

* Web sitesi ara ylizlinlin tamami glincellenmistir.

H2.3. Kurumsal kiiltiir ve aidiyet hissinin olusturulmasi

PG2.3.4. Calisanlar ve 6grenciler igin sosyal etkinlikler diizenlenmesi (adet)

Birim Ad1

2017 Baslangi¢ Degeri

2017 Gergeklesen Deger

Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi

6

6

%100

A3. BILIMSEL ARASTIRMALARDA VE TEKNOLOJi GELISTIRMEDE DUNYADA iLK 500 UNIVERSITE

ARASINDA YER ALMAK

H3.1. Arastirmacilarin niteliginin artirilmasi

PG3.1.3. Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilara katilim sayisi (adet)

Birim Adi

2017 Baglangi¢ Degeri

2017 Gergeklesen Deger

Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi

78

96

%123

* Fakiiltemizdeki tiim Ogretim elemanlar i¢in Universite kooperatifinden kongre katilimlarinda
bilimsel destek saglanmaktadir. Ogretim iiyelerinin disinda tiim 6gretim elemanlar1 bu
destekten faydalanmakta fakat asistanlarin destegi egitim siireleri boyunca 1 defa olacak sekilde
sinirlanmaktadir. Ve dolayisi ile asistanlarimizin egitim siirelerinin hangi asamasinda bu destegi
kullanacaklar1 6n gortilememektedir.
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H3.1. Arastirmacilarin niteliginin artirilmasi

PG3.1.4. TUBITAK, Kalkinma Bakanligi, SANTEZ gibi kurumlar tarafindan desteklenen proje sayisi (adet)

Birim Adi 2017 Baglangi¢ Degeri | 2017 Gergeklesen Deger Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi 9 5 % 55.5

* Fakiiltemizden 6n goriilemeyen sebeplerle ayrilan 6gretim iiyelerinin olmasi proje sayisindaki
diisiise neden oldu.

A3. BILIMSEL ARASTIRMALARDA VE TEKNOLOJi GELISTIRMEDE DUNYADA iLK 500 UNIVERSITE
ARASINDA YER ALMAK

H3.2.0gretim Elemani Basina Diisen Yiiksek etki degerlerine sahip yayin ve arastirmalarin sayisini

artirmak

PG3.2.1. SCI, SCI-Exp., SSCI, AHCI endekslerine giren yayin sayisi (adet)

Birim Adi 2017 Baglangi¢ Degeri | 2017 Gergeklesen Deger Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi 13 13 %100

H3.2.0gretim Elemani Basina Diisen Yiiksek etki degerlerine sahip yayin ve arastirmalarin sayisini
artirmak

PG3.2.2. Web of Science’ta taranan dergilerde yapilan yayinlardan alinan 6gretim elemani basina diisen

atif sayisi (adet)

Birim Adi 2017 Baglangi¢ Degeri | 2017 Gergeklesen Deger Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi 2.2 9.1 % 413

* Fakiiltemizin giderek ylikselen bilimsel performansinin bir géstergesi olarak atif degeri yiiksek
yayinlarin sayisinin artmis olmasi sebep olarak gosterilebilir.
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A4. TOPLUMSAL HiZMET FAALIYETLERININ ETKiNLiGiNi ARTIRMAK

H4.1. Toplumsal hizmetlerde memnuniyet diizeyinin artiriimasi

PG4.1.1. Hasta memnuniyet orani (ylzde)

Birim Adi 2017 Baglangi¢ Degeri | 2017 Gergeklesen Deger Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi %75 %73.899 % 98.53

* 2017 Hasta memnuniyet anketleri analiz edilmistir. Analiz sonucunda memnuniyet oraninin
istenilen seviyeye ulastigi gorilmustiir.

H4.1. Toplumsal hizmetlerde memnuniyet dizeyinin artirilmasi

PG4.1.2. Yatan hasta memnuniyet orani (ylzde)

Birim Ad1 2017 Baglangic Degeri | 2017 Gergeklesen Deger Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi %95 % 96 %101

* 2017 Yatan hasta memnuniyet anketleri analiz edilmistir. Analiz sonucunda memnuniyet
oraninin istenilen seviyeye ulastigi goriilmustiir.

H4.2. Saglik hizmeti sunum alanlarinda alt yapiya ve donanima yonelik fiziksel iyilestirmelerin
gerceklestirilmesi

PG4.2.1. Hastane ek binasi yapiminin gergeklesme orani (ylzde)

Birim Adi 2017 Baglangi¢ Degeri | 2017 Gergeklesen Deger Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi %5 %5 %100
* %05 lik kisim gerceklesti. Binanin projesi c¢izilerek rektorliik tarafindan onayland.

H4.3 ilkégretim okullarina yénelik Agiz - Dis Sagligi egitim ve koruyucu dis hekimligi hizmetlerinin
devaminin saglanmasi

PG4.3.1. Gidilen okul sayisi (adet)

Birim Adi 2017 Baglangi¢ Degeri | 2017 Gergeklesen Deger Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi 4 4 %100
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AS5. CEVREYE DUYARLI YONETiIM-UNIVERSITE ANLAYISINI YERLESTIRMEK VE SOSYAL SORUMLULUK
BiLINCiNi GELISTIRMEK

H5.1. Cevreye verilen zararin azaltilmasi

PG5.1.1. Civa igerikli atiklarin genel gidere karistirilmadan ayristirma sisteminin kurulmasi (adet)

Birim Adi 2017 Baglangi¢ Degeri | 2017 Gergeklesen Deger Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi %100 %100 %100

H5.1. Cevreye verilen zararin azaltilmasi

PG5.1.2. Tibbi atiklarin kaynaginda ayristiriimasi ile ilgili hizmet ici egitimi (adet)

Birim Ad1 2017 Baglangic Degeri | 2017 Gergeklesen Deger Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi 2 0 %0

* Gerceklesmeme Sebebi: Personel yetersizligi nedeniyle egitimler belirlenen tarihlerde
gerceklestirilememistir. 2018 egitim planina eklenmistir.

H5.2. Fakiltemiz hatira ormaninin mezun adedince agaglandiriimasina devam edilmesi

PG5.2.1. Dikilen agag sayisi (adet)

Birim Adi 2017 Baglangi¢ Degeri | 2017 Gergeklesen Deger Gergeklesme Orani

Dis Hekimligi Fakiiltesi 120 0 **

* Gerceklesmeme Sebebi: Dis hekimligi hatira ormani kongre merkezi insaat alani igerinde
kalmasi nedeni ile bu hedef gergeklestirilememistir.
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[11. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI ve
DEGERLENDIRMELER

Egitim Bilgileri

Avrupa’da Dis Hekimligi Egitimini standardize hale getirmek i¢in faaliyet gosteren
AssociationforDentalEducation in Europe (ADEE)'den bir heyet 21-24 Nisan 2014 tarihleri
arasinda Fakiiltemizi ziyaret ederek egitim-6gretim sistemimizi degerlendirdiler. Degerlendirme
sonucu hazirlanan rapor www.adee.org sitesinde yayinlandi ve ADEE’nin 2014 yih yillik
toplantisinin yapildig1 Riga, Letonya’da Fakiiltemiz Yurtdis: iliskiler Alt Kurulu Baskani olarak
Prof. Dr. Cem A. Giirgan’a degerlendirme sertifikasi Fakiiltemiz adina verildi.

A. MALI BILGILER

A.1. Biitce Uygulama Sonuglarti

TABLO23. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

2017 YILI

. BUTCE ODENEGI
HAZINE YARDIMI 2C017 VILI GERCEKLESME GE%%%EEME
(HARCANAN) 0
01 — Personel Giderleri 5.995.719,94 TL 5.995.604,02 TL %99.998
02.—50.5. Guv: Kur. D. 922.000,00 TL 921.942,60 TL %99.993
Prim Giderleri
03 = Mal ve Hizmet Alimi 1.058.200,00 TL 865.198,37 TL % 81,761
Giderleri
04 — Cari Transferler 293.000,00 293.000,00 %100
05 — Sermaye Giderleri 750.000,00 TL 749.719,00 TL %99,962
TOPLAM 9018919,94 8825463,99

A.2. Mali Denetim Sonuclari

Fakiiltemizin Doner Sermaye ve Akademik Personel Ek dersleri Universitemizin I¢ Denetim
Birimi tarafindan i¢ Mali Denetimi yapilmis olup, Mevzuata aykirilik saptanmamistir.
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B- BiRiM STRATEJiK PLANI UYGULAMA VE DEGERLENDIRME
SONUCLARI

2017/21 birim stratejik planda yer alan amag¢ ve hedeflerin performans gostergelerine iliskin
gerceklesme bilgileri ve sapmalara iliskin agiklamalar ilgili tablolarin altlarinda belirtilmigtir.
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Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

Birim faaliyet raporunda asagida drnegi yer alan ve harcama yetkilisi tarafindan imzalanan "i¢

Kontrol Giivence Beyani" eklenir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI*
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dlzenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve

harcama birimimizde siire¢ kontroliinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c denetgi raporlari

ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadlr.zm

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini

beyan ederim.’® (Yer-Tarih)

imza

Ad-Soyad

*Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

Y1l iginde harcama yetkilisi degismisse “benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.

Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
¢ekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.



